Commission Réegionale de la Forét et du Bois

en présentiel (Bordeaux Sciences Agro)
et en visioconférence (Zoom)

le 19/11/2021



Introduction

Benoit LAVIGNE, DRAAF
Henri SABAROT, Conseil Régional



Ordre du jour

| — Présentation des indicateurs de suivi du PRFB (2020)

Il — Résultats des travaux des observatoires Ressource/Besoins
Industriels et Economique/Social

lll -Présentation des actions relatives au dialogue filiere/société
IV — Contribution de la CRFB aux « assises de la forét et du bois »

V — Etat d’avancement des travaux relatifs a la programmation 2023-
2027 du FEADER

Pour information : modalités de renouvellement de la CRFB
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Présentation des indicateurs de suivi du PRFB (2020)

- Peu d’évolutions par rapport aux indicateurs 2019 — voir prélevements
avec les observatoires

- Pas encore d’effet COVID — indicateurs 2020 = résultats de 'année 2019

sauf quelques données directes (impact sur « desserte »,
« signalements de degats de gibier »)

- Indicateurs 2021 seront présentés en CRFB du 1°¢" trimestre 2022

=> décalage rattrapé



Suivi de la mobilisation :
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Observatoire Ressource/Besoins industriels

Commission Approvisionnement
- Reéunion le 23 juin 2021

- Décisions en lien avec I'observatoire Ressource/Besoins industriels
* validation travaux 2020
* choix de communication

* priorisation des themes d’approfondissement



L'INTERPROFESSION REGIONALE FORET BOIS PAPIER EN NOUVELLE-AQUITAINE
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CRFB du 19 novembre 2021
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Observatoire économique & social

www.fibois-na.fr



Methodologie

m Périmétre : analyse toute filiére et par secteur d’activité

= ] [ Ty

Exploitation Emballage / Papier / Ameublement / Construction Commerce

forestiere Merranderie Panneaux Agencement Bois
/ Tonnellerie

m Données et sources

Nombre d’entreprises + deux enquétes Fibois NA et CERC NA
B“\s situation économique & financiére
NOU\/E\—\-E Commerce extérieur
AQU \T A\NE ENIR
R
uNiS POURUNE FILIE E DA Métiers / RH

www.fibois-na.fr Analyse / Diagnostic SWOT + Fibois NA




Résultats : données économiques &
financieres

CA VA

Source BDF (entreprises dont CA > 750 K€) Source BDF (entreprises dont CA > 750 K€)

Secteur d'activité

% secteur / filiere % secteur régional % secteur / filiere % secteur régional

Valeur P f Evolution Valeur L ! Evolution
régionale / secteur national régionale / secteur national
Toute filiere 9708 M€ 100% 16% N 2417 M€ 100% 16% N
Exploitation forestiére 549 M€ 6% 40% A 96 M€ 4% 33% N
944 M€ 10% 26% A 192 M€ 8% 20% N
602 M€ 6% 32% A 185 M€ 8% 33% A
B“\s Papier - Panneaux 3333 M€ 34% 22% A 885 M€ 37% 22% A
NOU\/E\‘\‘E Ameublement - Agencement 683 M€ 7% 11% A 200 M€ 8% 10% N
AQUITAINE
UNIS POUR UNE FILERE DAVENIR
Construction Bois 1293 M€ 13% 12% d 448 M€ 19% 13% A

www.fibois-na.fr

Commerce 2356 M€ 24% 10% N 427 M€ 18% 10% A




Résultats : données emplois

Les salariés Les salariés

Source BDF (entreprises dont CA > 750 K€) Source Cap Métiers

Secteur d'activité

% secteur / filiere % secteur régional % secteur / filiere % secteur régional

RIS régionale / secteur national Ecliton Lohie régionale / secteur national Ecitey

Toute filiere 35733 100% 15% N 58 880 100% ->

Exploitation forestiére 1514 4% 35% A 4104 7% 54%

3183 9% 25% N 5022 9% 22%
2362 7% 27% N 2653 5% 18% yd
Papier - Panneaux 10418 29% 22% > 11 906 20% 10% >

015
NC)‘iJ\/E\‘LE Ameublement - Agencement 3597 10% 11% N 4791 8% 12% N
AINE

f:llcs%gll\;\;EF‘L'tRE S Construction Bois 8352 23% 13% N 16 209 28% 10% A
Commerce 6563 18% 9% N 14 196 24% 14% >

www.fibois-na.fr
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Constat, Coordination et Stratégie

Outils développés internes et externes
Communication sur le terrain

Communication aupres des scolaires et des jeunes

Perspectives 2022



Constat, Coordination et Stratégie




LE CONSTAT

Un climat en tension dans les médias
Des préjudices subis par les entreprises sur le terrain (ETF, Coopératives, Exploitants,...)
Des élus locaux, des responsables professionnels et des salariés pris a partie

Sur le fond, la question du lien entre |la production de bois et |la gestion des foréts

Une premiere base réalisée par les interprofessions

Des enquétes interne et grand public



LE CONSTAT

Des sujets mis en avant et des jugements « de principe » :
Mmeécanisation, enrésinement, monoculture, industrialisation, plantations, coupes rases,
récolte et interventions humaines, ...



LE CONSTAT

FBOIS

E 'AVENIR
UNIS POUR UNE FILIERE DAV

Retours sur l"enquéte : au ceeur des
préoccupations du grand public

# Malgré un climat tendu, la forét demeure un vrai lieu d’attachement pour le grand public

®  Pour comprendre et mettre en musique les actions, les retours de l'enquéte permettent
d'identifier les thématiques et cadrer le périmetre des prises de parole :

Role des foréts

Réglementation en vigueur

Pratiques de la coupe, récolte & renouvellement
Débouchés économiques (emplois)

» Lesroles de la forét les plus importants pour le grand public
Son role de régulateur naturel d’ameélioration qualité de lair et de l'eau
Son role de réservoir de biodiversité

®  Communiquer sur la gestion, le rdle et les pratiques en forét

# Nécessité d'adapter un ton pédagogique



LE CONSTAT

839 répondants, 696 questionnaires complets

Importance de la fonction économique mais aussi environnementale, changement
climatique, biodiversité, qualité de I'eau

Perception des risques et inquiétudes

Au-dela du risque de perte des arbres du fait d'accident climatigues ou sanitaires,
c'est le décalage de |la société urbaine avec la production forestiere qui inquiete. La

qguestion des coupes rases est le point sensible, et dans une moindre mesure la
mécanisation



LA COORDINATION

Avec leurs adhérents et les acteurs de la filiere (Syndicats de Sylviculteurs, Coopératives,
industriels, ETF, ONF, URCOFOR, CRPF, ..

Entre elles au travers:;

-d'un comité de suivi rassemblant les équipes
-d’'un comité stratégiqgue rassemblant les CA

Elles ont chacune constitué un groupe de travail dédié a ces questions

Elles ont donc développé:
Des outils internes et externes
Des communications de terrain

Des Communications plus ciblées aupres des scolaires et des jeunes



STRATEGIE

Le programme est divisé en trois points :

Informer : Le Livret Vision et mission et le site internet
Incarner : Les formations des ambassadeurs sont prévues en décembre
Dialoguer : La démarche avec la Sepanso a été initiée en juillet et démarrée en octobre 2021

UN PLAN DE COMMUNICATION EN 3 AXES

DIALOGUER

Porter les messages Humaniser les prises Initier un dialogue,

auprés de tous les de parole et les avec ouverture et

interlocuteurs. positions, grace a la  sincérité, qui sera
mise en avant des bénéfique a lafiliere.
acteurs de la filiere.



Dialogue Filiére / Société
RAPPELS : NOTRE STRATEGIE

En lien avec un « groupe de
réflexion » constitué d'élus aux
comités de section (2 réunions
durant le 1¢" semestre)



Outlls iInternes et externes




| es outlils

_ivret Vision et mission

_e site Internet

| a banderole Pin maritime

_es supports « Action Bois d'ceuvre »




Les actions
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Dialogue Filiére / Société
COMMUNIQUER EN INTERNE



"1 Disloous Fiire /sociée
FBOIS B e RavoNneR SR iTerneT

OUVELLE
NAQU\TA\NE u e
En 2021, un site référence en
Nouvelle-Aquitaine, bientot En 2022 : lancement des « rendez-
mutualisé au national : vous » du bois », conférences/débats

sur le web sur des sujets d'actualité
+ Possibilités de replay/podcast



COMMUNIQUER SUR LE TERRAIN




“ ‘ Dialogue Filiére / Société
\ OUVELLE FORMER LES PROFESSIONNELS
NTANE

NIR
NIS POUR UNE FILIERE D 'AVE!
V)

Déploiement des éléments de langage par la formation
+ appui aux professionnels dans leurs relations avec certains publics

Organisation de formations « gestion des situations conflictuelles en forét »

- 3 sessions complétes (soit 30 personnes) a Tulle, Périgueux et Pau
- 2 autres sessions programmeées a Bordeaux et Tulle d'ici fin 2021






Dial Filiere / Société
FIBOIS B communiquer sur Le Terran

NAQU\TA\NE

NIR
UN‘S POUR UNE F\L\ERE D AVE

Déploiement d'une boite a outils pour les entreprises et les partenaires.
« Mise a jour » d'outils existants et création d'outils complémentaires :

Panneaux pédagogiques

Organisation de visites en forét
+ proposition de « portes
ouvertes » en entreprises

Cartapli / poster grand public

Flyer « chantier a proximité »

Totems / Quiz pour salons



Ces journées sont organisées chague année avec 'URCOFOR
Elles ont pour objectif de traiter les sujets auxquels sont confrontés les élus et notamment les attentes
sociétales et de faire découvrir la filiere

Deux journées ont eu lieu en 2021

Le 7 juin en Gironde a Préchac (visite scierie Labrousse)
Le 17 juin dans les Landes a Lit et Mixe et Sindéres (visite SAFAB)

Les conclusions de ces journées ont été :
-la nécessité de renforcer I'information au sein de la filiere
sur les démarches entreprises par les différents acteurs,

notamment en ce qui concerne les chantiers forestiers

-I'importance de communiquer vis-a-vis du grand public
et spécialement des jeunes



COMMUNICATION ENFANTS / JEUNES




Le lancement a eu lieu le 3 juillet 2021 a Ychoux
Phase de recrutement des mairies et des intervenants en cours






Dialogue Filiére / Société
ACTIONS VERS LA JEUNESSE

Valoriser I'existant... Et créer des nouveaux outils...









Outils de présentation du meétier d’ETF



SERIOUS GAME : Le premier serious
game sur les effets du changement
climatique sur la forét !

Office National des Foréts




CONCERTATION




Engagement d'un dialogue structuré entre FIBOIS LdG et la SEPANSO (Gironde, Landes et Lot et Garonne)

Objectif court et moyen terme : Démarche d'amélioration continue des pratiques de la filiere en matiere de
biodiversité

Les deux premiers themes retenus :

Pratiques sylvicoles, travail du sol et biodiversité : une étude comparative va étre lancée a partir d'un
protocole et de prestataires validés en commun avec une premiere échéance a un an et des travaux a plus
long terme, objectif : déboucher sur des préconisations opérationnelles

Gestion des ripisylves : L'enjeu de |la préservation de ces espaces sera traité grace a une fiche de bonnes
pratiques de gestion des ripisylves validée en commun a destination des propriétaires et des entreprises de
travaux et de conseil.

D'autres themes seront étudiés : gestion des feuillus en bordure et au sein des peuplements de pin
maritime, especes exotiques, etc...



“}B“\s ‘ BEL%QEURGTZEFC; ﬁ / Société
n

La veille médias realisee en 2020 permet de constater que le ton se durcit et que le débat se polarise avec
certaines structures, notamment certaines associations de défense de 'environnement, ou certains élus.
Afin de rétablir le dialogue, FIBOIS Nouvelle-Aquitaine souhaite mettre en place dans les territoires
concernes des instances de concertation et de dialogue permettant a la filiere et aux professionnels
d'échanger avec leurs deéetracteurs.

Fin 2021, organisation d'ateliers de concertation territoriaux :

« Rencontres entre acteurs du monde forestier (toutes tendances, associations, collectivités, ...)
« Echanges sur les pratiques, les contraintes, les attentes, ...

Méthodologie a construire



AUTRES ACTIONS







Défi 5 de la feuille de route Néoterra du Conseil Régional de Nouvelle-Aquitaine :

« Concilier développement, environnement et solidarité.

Les forestiers dans l’action

Noel 2020
4 000 pins offerts
Juillet 2021 Partenariat CRPF,

30 000 € pour 'association Sauv Life Maison de la forét,

Partenariat CRPF, ONF, Forélite / Rotary :Eorjllﬁe,/ I;/Ilanfor,BPm
andaais alrie bpXx

Septembre 2021

Projet de réinsertion
professionnelle

Forét de Belloc
Partenariat CRPF /
Habitat Humanisme




&
Office National des Foréts




Man and Biosphere UNESCO
Candidature « Landes de Gascogne »

Valoriser le systeme productif du
massif forestier des Landes de

Gascogne, son patrimoine et sa
biodiversite notamment face aux
enjeux du changement climatique.




Man and Biosphére UNESCO
Candidature « Landes de Gascogne »

Les territoires de biosphere s'efforcent de trouver un équilibre entre la conservation de la nature et
le développement durable pour et avec les communautés. lls doivent remplir trois fonctions
fondamentales, égales et complémentaires (conservation, développement et soutien logistique).

-Conservation - conservation de la diversité naturelle et bio-culturelle

-Développement - Encourager un développement économique et social durable et la diversité
culturelle

-Appui logistique - Appui et promotion de projets de démonstration et des activités de formation et
d’'éducation au développement durable, de recherche et de surveillance sur des problemes locaux
de conservation de la nature et de développement durable.




PERSPECTIVES 2022




a0 |
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Dans la continuité des années précédentes:

L'objectif des interprofessions sera d'aller sur le terrain pour mettre en oeuvre les outils de
communication élaborés en 2021. Ainsi que poursuivre le travail de concertation : rencontre filiére /
associations. Les 2 FIBOIS souhaitent également compléter leurs outils par des vidéos pédagogiques
communes.

Nouveauté 2022 et 2023 : mise en ceuvre d'un programme « médiation » avec NACSTI (hors Landes de
Gascogne dans un premier temps)

Actions spécifiques FIBOIS Nouvelle-Aquitaine :

Vis ma Vie de Bulcheron, diffusion panneaux pédagogiques et outils de communication. entreprises,
relations presse pro-actives en fonction des articles/manifestations opposés a la filiére.

Actions spécifigues FIBOIS Landes de Gascogne :

Continuer les actions de dialogue structuré avec la SEPANSO, création d'un club des amis de la forét
landaise, organisation d'un voyage de presse, diffusion des outils de communication, présence dans les
meédias



PROJET 2022 SYNTHESE COLLECTIVE
CHANGEMENT CLIMATIQUE ET CARBONE
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eLancement des Assises le 19 octobre dans le cadre d’un Conseil Supérieur de la Forét et du Bois élargi,
animé par le Ministre en charge de la forét, par la Ministre en charge de l'industrie et par la Secrétaire
d’Etat en charge de la biodiversité, en présence de la ministre déléguée chargée du Logement.

eLes travaux s’organisent autour de 4 groupes de travail par thématique sous la Présidence d’un
parlementaire et d’'une personnalité qualifiée.

eAfin d'assurer la territorialisation des travaux, des contributions de la part des CRFB pourront alimenter
les travaux des Assises. Une remontée des contributions est attendue avant fin novembre 2021.

eLa commande est d’identifier des mesures opérationnelles et de ne pas refaire une discussion sur la
stratégie.

eElles seront cléturées fin janvier 2022.



Les quatre groupes de travail des Assises

1. « Garantir le r6le de la forét et du bois dans I'atteinte des objectifs
de neutralité carbone »

2. « Renforcer la résilience des foréts et des écosystemes forestiers,
préserver la biodiversité et valoriser les services rendus par les

foréts »

3. « Renforcer les capacités de valorisation de la ressource nationale
par un tissu industriel frangais diversifié et compétitif »

4. « Rénover le cadre de concertation territoriale entre propriétaires
forestiers et parties prenantes sur la gestion des foréts »

Lancement des Assises de la Forét et du Bois - 19 octobre 2021

Grands
guestionnements a
travailler

Résultats opérationnels
identifiés




Contribution de la CRFB: méthode proposée

e Se baser sur les fiches actions du PRFB;

* Cibler sur les actions identifiées dans le séquencage de premier
niveau, sauf exception;

e Regrouper par thématique sous forme d’un tableau;

* Apres débat et orientation en CRFB, compléter par un court texte
illustrant les fiches actions.

Lancement des Assises de la Forét et du Bois - 19 septembre
2021



Contribution de la CRFB: méthode proposée

* Le PRFB a 40 Fiches actions réparties en 4 axes:

* Le séquencage a identifié 9 FA de priorité 1 et 15 FA de priorité 2

* La proposition comporte les 9 FA de priorité 1 et 3 FA de priorité
autre

* Proposition de cibler soit des actions emblématiques a remontrer
pour illustration, soit des actions souhaitées a développer

Lancement des Assises de la Forét et du Bois - 19 septembre
2021



1. « Garantir le role de la forét et du bois dans
I'atteinte des objectifs de neutralité carbone »

Comment améliorer et partager la quantification et le suivi de la

Piloté par Anne-Laure Cattelot, députée trajectoire de contribution du secteur forét bois a la neutralité
carbone ?
et Michel Eddi, président de I'IDDRI Comment améliorer le réle de puits a carbone de la forét et du bois,

en particulier comment améliorer le réle de stockage des surfaces
délaissées ou en friche ?

Comment amplifier et pérenniser |'acces aux financements carbone ?

Comment mieux prévenir et renforcer la protection de ce stock de
carbone forestier contre les impacts des catastrophes (incendies,
tempétes, événements climatiques...) dans un scénario climatique (par
ex. +2°c) ?

Analyse de la faisabilité et des propositions de mobilisation des outils publics et privés, notamment de la finance carbone, pour amplifier le réle de
stockage de carbone de la filiere forét-bois (dans le respect des objectifs de production et de protection de la biodiversite)

Propositions de méthode partagée avec les acteurs pour fiabiliser le comptage et le suivi du stockage de carbone via un monitoring des foréts renouvelé

Propositions pour renforcer la prévention des incendies



Contribution de la CRFB

m Suggestion NAQ du |Suggestion NAQ du
opérationnels PRFB priorité 1 PRFB priorité autre
Ol l=hidE el s1¢ | Propositions de

et partager la méthode

guantification et le partagée avec les

SN SR ER L ETSeiel (=1 acteurs pour

de contribution du fiabiliser le

Sl = e el =g T HER B comptage et le

neutralite carbone ?  EV I\ Ne VRS (o]0 ‘€T

de carbone via

un monitoring

des foréts

renouvelé




Contribution de |la CRFB

Résultats Suggestion NAQ du |Suggestion NAQ du PRFB
opérationnels PRFB priorité 1 priorite autre

Comment améliorer : soutenir les
le role de puits a mvestlssements
carbone de la forét productifs dans les
et du bois, en territoires en déficit
particulier comment de sylviculture
améliorer le role de *Soutien a
stockage des I'investissement
surfaces délaissées forestier (résilience,
ou en friche ? RI Sylviculture, plan
de relance)

2021



Contribution de |la CRFB

Résultats Suggestion NAQ du |Suggestion NAQ du
opérationnels PRFB priorité 1 PRFB prlorlte autre

Comment amplifier et RUELAKCCREREIREIJINIE

R A BT T g Ct des propositions de reconnaissance et
mobilisation des outils

financements . . valorisation des
publics et privés,

carbone ? notamment de | services

finance carbone, pour écosystémiques

amplifier le role de -développement du

stockage de carbone de label bas carbone

la filiere forét-bois _ .
(dans le respect des (Projet Carbopolis :

objectifs de production developper le label
et de protection de la bas carbone en NA)

biodiversité) -plan particulier pour
la Creuse



Contribution de |la CRFB

Résultats Suggestion NAQ du Suggestion NAQ du
opérationnels PRFB priorité 1 PRFB priorité autre

Comment mieux prevenir fxge]Jeiidle]a N le1 s gouvernance sur  FA30:lrenforcer le réseau feu de

forét en Nouvelle Aquitaine
et renforcer la protection JEIii{el{<=I@F les enjeux B
de ce stock de carbone W=l e EN phytosanitaires prévention de ce risque a I'échelle

. . . . de tout le territoire
forestier contre les incendies ® Groupe de travail FA29 : amliorer la mise en ceuvre

impacts des catastrophes nématode du pin pour  desoLD

(incendies, tempétes, travailler sur les aspects ~ “creation d'une plateforme dedice
aux OLD permettant une aide

événements opérationnels du plan compléte aux communes pour leur

climatiques...) dans un d'urgence et étude sur le Mise en application : rappel de la

. . . . o procédure, cartographie identifiant

scénario climatique (par Fonds phyto forét Jes reseeinselles dez GUD (eui

ex. +2°C) ? ONF), suivi des travaux, outils de
sensibilisation et formation des
élus, film...

-développement des vérifications
des OLD en campings et PV

Lancement des Assises de la Forét et du Bois - 19 septembre
2021



2. « Renforcer la résilience des foréts et des écosystemes
forestiers, préserver la biodiversité et valoriser les
services rendus par les foréts »

Piloté par Remy Rebeyrotte, député, et Meriem
Fournier, présidente INRAE Nancy

Un an apres la feuille de route de I'adaptation au changement climatique :
état d'avancement ? Quels leviers a améliorer/accélérer ?

Quels peuplements en danger ? Quelles essences demain pour quels usages ?

Comment prendre en compte les impact du changement climatique sur la
résilience des foréts dans les aires protégées ?

Comment dépasser le "plafond de verre" des 30% des foréts privées sous
document de gestion durable ? Quelles complémentarités entre Ia
certification et les DGD ? Quelles évolutions pour les documents de gestion
afin de concilier simplicité/gestion adaptative/ multifonctionnalité ?
Comment renforcer leur opposabilité ?

Quel réle doit jouer la forét dans la stratégie des aires protégées ?

Actualisation et mise a jour de la feuille de route "Adaptation au changement climatique"

Plan d'action pour accompagner les évolutions a venir des aires de répartition des essences en lien avec les usages a venir

Propositions d'évolution des documents de gestion en foréts privées, incluant un volet modernisation/ simplification/multifonctionnalité. Articulation

avec la certification privée

Modalités de mise en ceuvre de la feuille de route d'adaptation au changement climatique dans les aires protégées

Dans le cadre du plan d’actions de la stratégie nationale aires protégées, modalités de déploiement des outils de protection forte en forét - articulation

avec le statut de "forét de protection"



Contribution de |la CRFB

Résultats Suggestion NAQ du |Suggestion NAQ du
opérationnels |(PRFB priorité 1 PRFB priorité autre

ClEclas ERGER Actualisation et

de route de mise a jour de la
I'adaptation au feuille de route
changement "Adaptation au
climatique : état changement
d'avancement ? climatique"
Quels leviers a

améliorer/accélérer
?

Lancement des Assises de la Forét et du Bois - 19 septembre
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Contribution de |la CRFB

Résultats Suggestion NAQ du [Suggestion NAQ du
opérationnels PRFB priorité 1 PRFB priorité autre

o1l e e | Plan d'action FA'16 innover pour adapter les
sylvicultures (changement
en danger ? Quelles Jeel¥]g climatique)
essences demain accompagner les © ONF parcelles
, . . expérimentales
pour quels usages 2 Kol IV o] ! * AMI régional machinisme

venir des aires forestier (Matériel Connecté
) o Sylvicole, Sylvaid, Camera)
de répartition ® Bocage forestier

des essences en  ® Réseau des parcelles vitrines
RPF

lien avec les e GIS PM (Pinaster)

usages a venir  ®Quaspare
*pénurie en graine de pin

maritime
*étude sur la faisabilité d’'un
verger a graine privé de

douglas
2021

14



Contribution de |la CRFB

Résultats Suggestion NAQ du |[Suggestion NAQ du
opérationnels |(PRFB priorité 1 PRFB priorité autre

O gl dg=ale s Modalités de
en compte les mise en ceuvre
impacts du de la feuille de
changement route
climatique sur la d'adaptation au
T S 1 515 changement
dans les aires climatique dans
protégées ? les aires
protégées

Lancement des Assises de la Forét et du Bois - 19 septembre
2021
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Contribution de |la CRFB

Résultats Suggestion NAQ du [ et
opérationnels PRFB priorité 1

Comment dépasser le Propositions augmenter de
"plafond de verre" des d'évolution des

30% des foréts privées documents de

sous document de gestion en foréts

el el el [SAe T S privées, incluant un

complémentarités entre R[5

EN e gdiileilely = (5 01l modernisation/

Ao TS [T T 0 e simplification/multi

les documents de gestion Rielyladle]laF-1[1 =}

afin de concilier Articulation avec la

simplicité/gestion certification privée

adaptative/

multifonctionnalité ?

Comment renforcer leur

opposabilité ?

25% la surface sous
DGD




Contribution de |la CRFB

Résultats Suggestion NAQ du [Suggestion NAQ du
opérationnels |(PRFB priorité 1 PRFB priorité autre

Quel role doit jouer LN EReC iy
la forét dans la plan d’actions de la

.. . stratégie nationale
stratégie des aires . . .
aires protégees,

protégées ? modalités de
déploiement des
outils de protection
forte en forét —
articulation avec le
statut de "forét de
protection”
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3. « Renforcer les capacités de valorisation de la
ressource nationale par un tissu industriel frangais

diversifié et compétitif »

Piloté par Anne-Catherine Loisier, sénatrice, et
Pierre Piveteau, Piveteau Bois
Appuyés par Jean-Luc Dunoyer (CSF bois) et Michel

Hermeline (CGAAER) — Rapporteur et les services du MAA
(DGPE) et du du MEFR (DGE

Comment développer une solidarité de filiere permettant une pleine valorisation
de la ressource disponible, la pérennité des approvisionnements et le renforcement
de notre souveraineté en produits bois et en énergie ?

Quelle stratégie pour réconcilier les besoins de I'aval et la ressource forestiere ?
Quels sont les axes prioritaires pour l'investissement dans la filiere au service d'une
meilleure connexion des besoins du marché a la ressource ? Quelle place des

Comment renforcer durablement les liens entre les maillons de la filiere pour
s'affranchir durablement des difficultés d'approvisionnement ?

Comment développer une contractualisation au sein de la filiere susceptible de
garantir une juste rémunération de chaque maillon

Quelles mesures/leviers pour augmenter la compétitivité des entreprises de la filiere
(dont premiére et deuxieme transformation) ?

Comment augmenter la valorisation matiere des arbres récoltés et comment mieux
valoriser les coproduits de la sylviculture et du sciage ?

Plan d'actions pour développer la contractualisation et renforcer la solidarité de filiere amont-aval

Plan d'action pour développer les facteurs déterminant de compétitivité de la filiere, abordant aussi le maillage d’entreprises dans les territoires

Cartographie des besoins de ['aval et des équilibres entre besoins et production. Définition d'une stratégie de
développement des capacités de production au service de ces besoins en veillant a la capacité de valorisation des

ressources en feuillus.



Contribution de |la CRFB

Résultats Suggestion NAQ du Suggestion NAQ du
opérationnels PRFB priorité 1 PRFB priorité autre

Comment développer
une solidarité de filiere
permettant une pleine
valorisation de la
ressource disponible, la
pérennité des
approvisionnements et le
renforcement de notre

souveraineté en produits
bois et en énergie ?

accompagner le
développement des entreprises
*audits, plan d’actions
stratégiques
*moderniser/diversifier
*cessions/acquisition/transmis
sion
*attractivité zone sous
exploitée (observatoire, bois
énergie)
*AAP régional Démonstrateurs
: accompagner l'investissement
vers les démonstrateurs
permettant d'accélerer
I'innovation collaborative (ex :
IA FOR WOOD)



Contribution de |la CRFB

Résultats Suggestion NAQ du Suggestion NAQ du
opérationnels PRFB priorité 1 PRFB priorité autre

Quelle stratégie pour Cartographie des
réconcilier les besoins de JEEONCEREINEIN::
I'aval et la ressource des équilibres entre
forestiére ? Quels sont be,S_Oi_n_s et production.
les axes prioritaires pour Définition d'une

" ! stratégie de
l'investissement dans la

filiere au service d'une devel(?F),pement des
capacités de

meilleure connexion des e Mlaile T RI 8 les
besoins du marché a la de ces besoins en
ressource ? Quelle place RCLERIERERE]Llel)

des importations et de valorisation des
exportations ? ressources en feuillus.




Contribution de |la CRFB

Résultats Suggestion NAQ du |[Suggestion NAQ du
opérationnels PRFB priorité 1 PRFB priorité autre

Comment renforcer demarche
durablement les liens collective et

entre les maillons de partenariat

la filiere pour *projet chaine
s'affranchir numeérique
durablement des *Développer la
difficultés contractualisation
d'approvisionnement (travail en cours sur
? une cotation en Pin
Maritime)
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Contribution de |la CRFB

Résultats Suggestion NAQ du |[Suggestion NAQ du
opérationnels |(PRFB priorité 1 PRFB priorité autre

Comment Plan d'actions
développer une pour développer
contractualisation au jE

I K CRERUIEE contractualisatio
susceptible de n et renforcer la
garantir une juste solidarité de
rémunération de filiere amont
chaque maillon
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Contribution de |la CRFB

Résultats Suggestion NAQ du [Suggestion NAQ du
opérationnels |(PRFB priorité 1 PRFB priorité autre

Quelles Plan d'action
NEETAETES pour développer
pouraugmenteria R EEERS
compétitivité des déterminant de
entreprises de la compétitivité de
filiere (dont la filiere,
premiere et abordant aussi
deuxieme le maillage
transformation) ? d’entreprises
dans les
territoires

2021



Contribution de |la CRFB

Résultats Suggestion NAQ du Suggestion NAQ du
opérationnels PRFB priorité 1 PRFB priorité autre

Comment augmenter la plan bois
valorisation matiere des construction

arbres récoltés et e Woodrise : projet de
comment mieux valoriser congres international a
les coproduits de la Bordeaux en 2023
sylviculture et du sciage ? ® Réseau des
prescripteurs bois

® Prix Régional
Construction Bois

® Tour Silva

® Renforcer la part du
bois dans la commande
publique

Lancement des Assises de la Forét et du Bois - 19 septembre
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4. « Rénover le cadre de concertation territoriale

entre propriétaires forestiers e
gestion des foréts »

Piloté par Patricia Schillinger, sénatrice, et Pierre-

Q&'&J@gppraqgﬁichel Hermeline (CGAAER) — Rapporteur et les
services du MAA (DGPE)

Structuration et renforcement des actions d'éducation a la forét ; opérati

t parties prenantes sur la

Comment mieux communiquer sur la forét et les enjeux de gestion aupres du
grand public ? Comment améliorer |'attractivité des métiers ?

Comment renouer le dialogue et la confiance dans les territoires sous tension ?
Quelles sont les espaces de concertation/dialogue a créer ? A quelle échelle ?
Pour quel réle ? Quels sujets de controverses appellent un effort de dialogue
particulier et comment dépasser ces controverses pour garantir une gestion
durable des foréts ?

Comment renouer le dialogue entre forestiers et chasseurs ?

on de communication

Proposition d'évolutions des documents de planification ; voire expérimentation de nouveaux cadres de concertation

permettant de garantir un dialogue renforcé au sein des massifs forestiers

Plan d'actions pour une meilleure gestion de I'équilibre sylvo-cynégétique



Contribution de |la CRFB

Résultats Suggestion NAQ du [Suggestion NAQ du
opérationnels PRFB priorité 1 PRFB priorité autre

Comment mieux Structuration et favorlser le

Lol Lt e s ERY renforcement dialogue

foréet et les enjeux de fe=Iadle]a}S filiere/société
gestion aupres du d'éducationala e Serious Game
grand public ? forét ; opération e Malettes
Comment améliorer [ pédagogiques
I'attractivité des communication e Man And
métiers ? Biosphere
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Contribution de |la CRFB

T ltanonnus Lo promet s prnneaus
opérationnels PRFB priorité 1 PRFB priorité autre
Comment renouer le Proposition

SIE R d R iE e d'évolutions des

CELEEE GG T documents de

e irde T EEEe 0 8 S5 planification ; voire

espaces de expérimentation de

concertation/dialogue a  Rilel\=EI ) Ee o [f= e [

créer ? A quelle échelle ? [sells=1g (o]0

Pour quel role ? Quels permettant de

sujets de controverses garantir un dialogue

appellent un effort de renforcé au sein des

dialogue particulier et massifs forestiers

comment dépasser ces

controverses pour

garantir une gestion

durable des foréts ?




Contribution de |la CRFB

Résultats Suggestion NAQ du [Suggestion NAQ du
opérationnels PRFB prlorlte 1 PRFB priorité autre

Comment renouer le RdERe Il . programme

dialogue entre pour une d action régional ESC

forestiers et meilleure observatoire (entrée

chasseurs ? gestion de des données des

I'équilibre sylvo- surfaces

cynégétique renouvelées, saisie
des dégats constatés
, soutien aux ICE)
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* Finaliser la proposition de contribution en synthétisant les échanges
de la CRFB sous forme d’un court texte;

* Faire une rapide consultation écrite de la CRFB pout valider ce texte;

* Confier a la DRAAF (secrétaire de la CRFB) le soin de la rédaction
finale suite a cette consultation et de transmettre aux Assises.



Ordre du jour

| — Présentation des indicateurs de suivi du PRFB (2020)

Il — Résultats des travaux des observatoires Ressource/Besoins
Industriels et Economique/Social

lll -Présentation des actions relatives au dialogue filiere/société
IV — Contribution de la CRFB aux « assises de la forét et du bois »

V — Etat d’avancement des travaux relatifs a la programmation 2023-
2027 du FEADER

Pour information : modalités de renouvellement de la CRFB
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Sommaire

e Gouvernance du volet régional du PSN

e Etat d'avancement et calendrier

* Point sur les mesures forestieres et enveloppes disponibles
* Pour la période transitoire 2021 - 2022
* Pour la période 2023 - 2027



Gouvernance du volet Régional du PSN

Pilotage, Instruction et Financement
par la Région en qualité d’autorité de gestion régionale

=>» Gestion globale du volet régional du PSN

=>» Apport des contreparties financiéres (transfert des crédits de I'Etat a la Région)
=>» Gestion du FEADER et instruction des mesures (transfert ETP)

=» Création de l'outil informatique de gestion




Etat d'avancement du PSN

Lancement de la

concertation Pléniere d’information Elaboration des Mise en ceuvre des
groupes du partenariat dispositifs régionaux dispositifs
thématiques et
réunion pléniere GT Thématiques

Eté : Décembre : Adoption : 1e-r Lancement
du PSN Janvier PSN
V1 PSN VrPeN : 2023

V1 nécessairement
technique Obligation Allers-retours Commission / Etat / Région pour
réglementaire modifications, amélioration PSN



BILAN DES ENGAGEMENTS 14-20 et PERIODE TRANSITOIRE 21-22

CREDITS TRANSITION
PDR TO MA;}&'IZEJTE :lESZLLE‘)ZECllS?ZG(ffl SUPPLEMENTAIRES ENGAGEMENTS  RESTE A ENGAGER
! 2021-2022 2021 au ler janv. 2022
862 ETF 1950 000 11694 1200000 1033339 178 355
831 DFCI 10331 600 387 289 4300 000 2073631 2613 658
AQU
432 Dessertes 2 250 000 300559 800 000 464 572 635 987
8.5 Résilience 578 284 184 972 550 000 268 000 466 972
861 ETF 2993 694 380 036 600 000,00 448 552 531484
LIMOUSIN 431 Dessertes 2581 407 1052573 ) 464 572 588 001
8.5 Résilience 403 059 286 905 100 000 32 000 354 905

TOTAL 23554 459 3629391 8 000 000,00 5211672 6417719

Engagement possible jusqu'a fin 2024 - Condition : transmission des demandes de
paiements avant fin 2024

Fongibilité possible par PDR en comité de suivi sous certaines conditions




Période 2023 - 2027 : Objectifs

Améliorer, reboiser, protéger la forét et mieux mobiliser la
ressource

e Accompagner l'investissement en forét

e Anticiper et prévenir les risques (DFCI et risques phytosanitaires)

e Mobiliser durablement la ressource forestiere




Période 2023 - 2027 : projection financiere annuelle

Mesures Enveloppe annuelle Contreparties publiques annuelles Financement public
annuel
900 000 600 000 1500 000
800 000 533333 1333333
2 150000 1433333 3683333
1040000 693 333 1733333
50 000 33333 83333
50 000 33333 83333
10 000
Total 5 000 000 3326 665 8416 665




Période 2023 - 2027 : projection financiere sur 5 ans

Mesures Enveloppe sur 5 ans Contreparties publiques sur 5 ans Financement public total
sur 5 ans
900 000 600 000 1500 000
800 000 533 333 1333333
2 150 000 1433333 3683333
1040 000 693 333 1733333
50 000 33333 83 333
50 000 33333 83333
10000
Total 5 000 000 3326 665 8 416 665




Mesures

Total

Enveloppe annuelle

Contreparties publiques annuelles

Financement public

annuel

4,5 M€ 3 M€ 7,5

4 M€ 2,7 M€ 6,7
10,75 M€ 7,2 M€ 17,95
5,2 M€ 3,5 M€ 8,7 M€
250 K€ 167 K€ 400 K€
250 K€ 167 K€ 400 K€

50 K€

25 M€ 16,6 M€ 42 M€




Ordre du jour

| — Présentation des indicateurs de suivi du PRFB (2020)

Il — Résultats des travaux des observatoires Ressource/Besoins
Industriels et Economique/Social

lll -Présentation des actions relatives au dialogue filiere/société
IV — Contribution de la CRFB aux « assises de la forét et du bois »

V — Etat d’avancement des travaux relatifs a la programmation 2023-
2027 du FEADER

Pour information : modalités de renouvellement de la CRFB



