
Chiffres clés
Unités : UTA, %

Dordogne Gironde Landes Lot-et-Garonne Pyrénées-Atlantiques Aquitaine

UTA de la main-d'œuvre familiale 8 343 10 008 5 581 7 415 12 138 43 485
UTA de la main-d'œuvre extérieure 3 511 18 705 2 238 4 394 1 636 30 484

Nombre total d'UTA 11 854 28 713 7 819 11 810 13 774 73 969
UTA par exploitation 1 3 1 2 1 2

Evolution des UTA 2010/2000 (%) -27,9 -14,5 -25,1 -25,1 -21,1 -21,1
Sources : Agreste - RA 2010 et RA 2000 

L’Aquitaine réalise à elle seule 10% du travail agricole français et 
occupe le premier rang en terme d’emploi au niveau national. 6% 
des actifs aquitains travaillent dans le secteur agricole, contre 
3% dans le reste de la France. Ce poids de l’emploi agricole est 
dû à la présence de cultures qui nécessitent beaucoup de main-
d’œuvre, aussi bien familiale que salariée. L’emploi agricole est 
un enjeu fort pour l’Aquitaine. 

La viticulture : plus d’un tiers de l’emploi
La viticulture pèse pour beaucoup dans l’emploi aquitain : culture gourmande 
en main-d’œuvre, elle emploie 37% des UTA. En Gironde, elle a le quasi-
monopole. Dans les Landes, le Lot-et-Garonne et les Pyrénées-Atlantiques, 
les grandes cultures et le polyélevage emploient beaucoup, avec pour chaque 
département une spécialisation qui fournit également du travail : élevage hors- 
sol dans les Landes, d’ovins en Pyrénées-Atlantiques et cultures fruitières en 
Lot-et-Garonne. La Dordogne se partage principalement entre polyculture, 
viticulture et bovins viande.

L’emploi familial reste majoritaire
En 2010, l’emploi familial représente 43 500 UTA. Cette main-d’œuvre effectue 
encore la plus grande part du travail sur les exploitations, en particulier en 
Pyrénées-Atlantiques où elle occupe la quasi-totalité des emplois. Les chefs 
d’exploitation et les coexploitants fournissent plus de 80% du travail familial, 
le reste est effectué par les conjoints et parents. En dix ans, l’emploi familial a 
baissé (- 28%) et s’est restructuré : les aides familiaux participent de moins en 

moins, les chefs d’exploitation et coexploitants voient leur part renforcée.

Le recours à la main-d’œuvre extérieure se développe
Avec 30 500 UTA, la part de l’emploi extérieur ne cesse de progresser au sein 
du travail agricole. Les salariés permanents fournissent 61% du volume de travail, 
les saisonniers un tiers et les ETA et CUMA 6%. La baisse de l’emploi extérieur en 
dix ans, bien moins marquée que celle de l’emploi familial (- 9%), a plutôt touché 
les saisonniers. Les permanents marquent le pas, tandis que les prestataires de 
services voient leur volume de travail doubler.

La productivité de l’emploi augmente
La mécanisation et la spécialisation des exploitations ont augmenté la productivité. 
Il faut en moyenne 5,4 UTA pour exploiter 100 hectares en 2010 contre 6,6 UTA 
en 2000. L’augmentation de la productivité est plus forte dans les exploitations 
maraîchères et fruitières. Ce sont également ces exploitations qui nécessitent le 
plus de main-d’œuvre à l’hectare.

Les actifs agricoles sont les personnes qui participent au travail 
de l’exploitation. La main-d’œuvre familiale comprend les chefs 
d’exploitation, les coexploitants et les aides familiaux. La main-
d’œuvre extérieure comprend les salariés permanents hors famille, 
les saisonniers, les ETA et CUMA. On mesure l’emploi agricole en 
Unité de travail annuel (UTA). C’est la quantité de travail d’une 
personne à temps complet pendant une année.
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