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Virginie ALAVOINE
Directrice de la DRAAF Nouvelle-Aquitaine

Former aux métiers du vivant, c'est transmettre des savoirs, mais aussi permettre 
de les éprouver au quotidien. C'est tout le sens des exploitations agricoles et des 
ateliers technologiques, indispensables supports pédagogiques de l'enseignement 
agricole public et en même temps véritables lieux de production, d'expérimenta-
tion et d'innovation au cœur de nos établissements.

Cet atlas met en lumière un patrimoine collectif exceptionnel : ancrés au cœur de 
nos territoires, ce sont 33 exploitations agricoles, 7 ateliers technologiques et 3 
centres équestres, répartis sur l'ensemble de la Nouvelle-Aquitaine. À l'image de 
notre région, ils reflètent la richesse et la diversité de nos productions, de nos ter-
ritoires et de nos filières.

Ces structures sont bien davantage que des supports pédagogiques. Ce sont des 
entreprises agricoles à part entière, confrontées aux mêmes réalités économiques, 
climatiques et environnementales que l'ensemble du monde agricole. Elles consti-
tuent des espaces privilégiés pour accompagner les transitions agroécologiques, 
expérimenter de nouvelles pratiques, renforcer les liens avec les professionnels et 
préparer les agriculteurs, techniciens et cadres de demain. Elles se positionnent 
ainsi en moteurs indispensables du renouvellement des générations et de notre 
souveraineté alimentaire. À l'image de la mosaïque néo-aquitaine, la diversité de 
leurs productions – de la viticulture à l'élevage en passant par le maraîchage – té-
moigne d'un engagement historique pour la qualité et le vivant.

À travers cet atlas, qui propose une vision synthétique de cette « ferme régionale 
», nous avons souhaité rendre visibles ces outils uniques, leurs spécificités, leurs 
productions et leurs engagements. Il témoigne également de l'investissement quo-
tidien des directrices et directeurs d'exploitation, des équipes techniques, des en-
seignants, des formateurs et des apprenants qui font vivre ces lieux avec passion 
et exigence.

Je forme le vœu que cette publication permette à chacun de mieux connaître ces 
exploitations et ateliers technologiques, véritables vitrines de l'excellence, de l'in-
novation et de l'engagement de l'enseignement agricole public au service des ter-
ritoires et des transitions de demain.
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Les centres techniques, piliers de la pédagogie de
l’enseignement agricole public
Depuis ses origines, l’enseignement agricole
fonde sa pédagogie sur une articulation étroite
entre les enseignements dispensés en classe et
leur mise en application concrète sur le terrain.
Cette approche, profondément ancrée dans son
identité, fait des centres techniques (exploita-
tions agricoles et ateliers) des supports privilé-
giés d’apprentissage.
Les 33 exploitations agricoles, 7 ateliers techno-
logiques et 4 centres équestres du réseau public
de Nouvelle-Aquitaine ont ainsi une place cen-
trale dans la formation aux métiers du vivant
pour les apprenants des trois voies de formation
— lycées, CFA et CFPPA.

Des outils de production à part entière
Ces structures, qu’elles soient issues de dons his-
toriques ou développées grâce à l’engagement
des pouvoirs publics, ne relèvent pas d’une dé-
monstration à petite échelle. Ce sont des outils
de production professionnels, pleinement inté-
grés aux réalités économiques de leur secteur. Le
produit de leur activité doit assurer la rémunéra-
tion des personnels salariés, tout en permettant
le renouvellement des équipements, nécessaires
à leur bon fonctionnement.
Il leur faut être innovantes et exemplaires dans
leur conduite, notamment pour le respect de
l’environnement, des règles d’hygiène et de sé-
curité, et du droit du travail.

Des lieux de transmission, d’expérimentation et
d’ouverture
Espaces d’apprentissage, de découverte des mé-
tiers, de remédiation scolaire parfois et de ré-
flexion sur les modèles agricoles, ces centres
contribuent fortement à la motivation des ap-
prenants. Facilitant l’acquisition des savoirs,
qu’ils soient scientifiques, technologiques ou
professionnels, ils développent également la
confiance en soi.

Des structures au cœur des transitions agricoles
et territoriales
Au fil des décennies, les centres techniques ont
évolué en étroite résonance avec les transforma-
tions de leurs territoires : mécanisation, transi-
tion numérique, diversification des productions,
adaptation aux marchés, développement des
certifications environnementales et expérimen-
tation de nouvelles pratiques agroécologiques.
Ils participent aujourd’hui pleinement aux grands
enjeux contemporains : renouvellement des gé-
nérations agricoles, souveraineté alimentaire, ré-
silience des filières et transition vers des sys-
tèmes de production plus durables.

Un réseau à l’image de la diversité néo-aquitaine
À l’image de la région Nouvelle-Aquitaine, le ré-
seau de l’enseignement agricole public se dis-
tingue par la diversité de ses systèmes de pro-
duction et de ses filières. Il reflète une mosaïque
de territoires spécialisés, historiquement enga-
gés dans des démarches de qualité, tant sur le
plan environnemental qu’alimentaire.

Un atlas pour mieux comprendre et valoriser ces
missions
À travers cet atlas, nous avons souhaité proposer
une vision synthétique des caractéristiques de
ces structures et de la façon dont elles déclinent
les politiques publiques, notamment en matière
d’alimentation de qualité, d’agroécologie et d’ac-
compagnement des transitions agricoles.
C’est aussi l’occasion de saluer l’engagement de
celles et ceux qui les font vivre au quotidien : les
directeurs et directrices d’exploitation et d’ate-
lier, les salariés permanents ou saisonniers, pré-
sents tous les jours de l’année – et parfois les
nuits - pour faire naître des vocations. Et enfin
les jeunes et leurs enseignants ou formateurs qui
les utilisent et qui souvent mettent aussi la main
à la pâte !
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QU’EST-CE QU’UN 
EPLEFPA ?
C’est un établissement public local 
d’enseignement et de formation 
professionnelle agricoles.

Il regroupe un ou plusieurs des centres suivants : 
ࠖ Lycée agricole qui dispense des formations 
allant de la 4ème de l’enseignement agricole à 
l’enseignement supérieur court : BTSA - Brevet de
technicien supérieur agricole), Bachelor - Bac+3
ࠖ CFA (centre de formation d’apprentis)
ࠖ CFPPA (centre de formation professionnelle et 
de promotion agricole)
ࠖ E x p l o i t a t i o n  a g r i c o l e  e t / o u  a t e l i e r 
technologique.

Les EPLEFPA sont sous la tutelle du ministère en 
charge de l’agriculture .

La DRAAF (directrice régionale de l’alimenta-
tion, de l’agriculture et de la forêt) est leur au-
torité académique.
Le conseil régional a la propriété des locaux, du 
foncier et assure le fonctionnement courant des 
lycées.
La région Nouvelle-Aquitaine compte 22 
EPLEFPA.
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EN BREF…
	ࠖ Les exploitations agricoles et les ateliers 

technologiques des EPLEFPA sont des 
unités de production à vocation 
pédagogique.

	ࠖ L’exploitation agricole est une unité 
de production agricole durable de 
matières premières, vendues en l’état 
ou après une première transformation.

	ࠖ L’atelier technologique est une unité de 
traitement, de transformation et de 
vente de produits obtenus à partir de 
matières premières agricoles ou une unité 
de services.

LES 4 MISSIONS PRINCIPALES
	ࠖ Être une unité économique à part 

entière, crédible pour les professionnels et 
équilibrée financièrement.

	ࠖ Être un support pédagogique pour 
les formations techniques mais aussi 
générales.

	ࠖ Être un lieu d’expérimentation et 
d’innovation, par les partenariats avec des 
organismes de recherche et développement 
ou des entreprises privées.

	ࠖ Contribuer à l’animation et au 
développement des territoires : réels 
lieux de référence et de démonstration, 
sources de partenariats avec le milieu 
professionnel et les acteurs locaux.

LES MISSIONS DES EXPLOITATIONS
ET DES ATELIERS TECHNOLOGIQUES

 Directeur d’exploitation sur un posteښ	
budgétaire du ministère

 Coût du travail important avecښ	
un besoin de compétences 
pédagogiques

 Présence importanteښ	
d'apprenants 

 Ressources humainesښ	
mobilisables au sein de 
l’EPLEFPA

 Objectifs multiplesښ	
à atteindre parfois en 
contradiction

 Trésorerie deښ	
l’EPLEFPA utilisable 
lorsqu’elle est bonne

 Financements éventuelsښ	
pour mener 
des expérimentations

 Financements éventuels auښ	
titre des activités pédagogiques

 Le foncier et les bâtimentsښ	
appartiennent au Conseil Régional.

-Chef d’exploitation avec éventuelle ښ
ment des associés 

 Main d’œuvre familiale qui ښ
offre une souplesse dans

l’organisation du travail 
 Main d’œuvre salariée ښ

moins importante 
 Système de décision ښ
plus réactif notamment 

pour les 
investissements 

 Moins de contraintes ښ
liées à des objectifs 

diversifiés comme la 
pédagogie à assurer ou 

les expérimentations 
 Bénéficie de certaines ښ

aides auxquelles n’ont 
pas droit les exploitations 

d’EPLEFPA (parts GAEC, 
aides PCAE Plan de compétitivité et 

d'adaptation des exploitations
agricoles,…)

EXPLOITATION D’EPLEFPA “EXPLOITATION CLASSIQUE”

POINTS
COMMUNS

	ƵUnité de production écono-
mique à part entière

	Ƶ Dépendance face au marché et 
aux aides publiques

	Ƶ Risques liés aux aléas météoro-
logiques et au vivant

	Ƶ Budget propre, l’exploitation 
doit rémunérer ses facteurs de 

production dont ses salariés
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1.
Assurer une 

formation générale, 
technologique et 
professionnelle  
initiale et continue.

5.
Participer à des

actions de coopération
internationale, notamment 
en favorisant les échanges 
et l’accueil d’élèves, apprentis, 

étudiants, stagiaires et 
personnels.

3.
Contribuer aux activités 

de développement, 
d’expérimentation

et d’innovation agricoles 
et agroalimentaires.

6 MISSIONS
LE CODE RURAL CONFIE 6 MISSIONS AUX ÉTABLISSEMENTS 
D’ENSEIGNEMENT AGRICOLE :

6.
Renouveler les 

générations et assurer 
le développement des 

connaissances et  
des compétences en matière 

de transitions climatique  
et environnementale.

4.
Participer à 

l’animation et au
développement des 

territoires.

2.
Contribuer à l’insertion 

scolaire, sociale et 
professionnelle des jeunes 

et à l’insertion sociale
et professionnelle

des adultes.
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LOCALISATION

Exploitation agricole 

Atelier  technologique

Atelier technologique forestier

Centre équestre
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LA FERME RÉGIONALE

ÉQUIPE
Directeur.trice : 40 ETP ݡ
Salarié.e.s : 167 ETP ݡ

PRODUCTION *

(*Surface Agricole Utile)  :

3 678 ha

Répartition des surfaces :
ښ Céréales : 865 ha 
ښ Vignes : 220 ha 
-STH et Prairies tempo ښ
raires : 2 082 ha
ښ Horticulture : 0,6 ha 
ښ Maraîchage : 14,5 ha 
ښ Arboriculture : 47 ha 

EXPÉRIMENTATION 
INNOVATION
ԣ 25 exploitations sur 33 avec 
tout ou partie des surfaces en 
BIO. 900 hectares de cultures 
AB soit 25% de la SAU. 
ԣ Toutes les exploitations 
inscrites sous signe de qualité 
(AB, AOP, IGP, Label Rouge) ou 
mentions valorisantes (Haute 
valeur environnementale, pro-
duit fermier, produit de mon-
tagne...)
ԣ Les exploitations et ateliers 
technologiques s'inscrivent 
dans les dispositifs RMT, 
CASDAR, Ecophyto, GIEE,
AMI CMA, Principaux axes
de travail : agroécologie,
bien-être animal, conditions
de travail en agriculture, 
biodiversité, haies, adaptation
au changement climatique, 
attrait du métier d'agriculteur,
…

PRODUCTIONS DES ATELIERS 
✓ Productions et 
transformations très
diversifiées
charcuterie, salaisons, plats
cuisinés, confitures, desserts
de fruits, coulis, yaourts, jus
de fruits, beurre, crème, 
fromages, PPAM, produits 
cosmétiques
✓ Prestations de service

✓ Bovins laitiers : 300
✓ Bovins allaitants : 940
✓ Ovins viande : 2 306
✓ Ovins lait : 480
✓ Caprins lait : 415
✓ Équins : 92
✓ Porcins : 163
✓ Ruches : 294
✓ Volailles :  2 720 m²
✓ Palmipèdes : 4 620 m²

Global : 17 836 678 €

% du produit d’activité : 
Vitiviniculture : 15,5 % 
Services : 14,4 %
Bovins viande : 12,3 % 
Palmipèdes : 9 % 
Transformation : 8,6 % 
Bovins lait : 7,6 % 
Cognac : 6,1 %

CONTACT AU NIVEAU RÉGIONAL

srfd.ea-at.draaf-nouvelle-aquitaine
@agriculture.gouv.fr

Salarié.e.s : 167 ETP ݡ
Total : 207  ETP ݡ

Porcins : 3,7 %
Maraîchage : 3,3 %
Ovins : 3,2 %
Volailles : 3,1 %
Grandes cultures : 3 %
Arboriculture : 2,8 %
Autres productions...

CHEPTEL

SAU GLOBALE
DES EXPLOITATIONS

DONNÉES DES
ÉTABLISSEMENTS PUBLIC
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LES EXPLOITATIONS ET 
ATELIERS TECHNOLOGIQUES 
DES ÉTABLISSEMENTS 
D’ENSEIGNEMENT AGRICOLE 
PUBLIC

Sources : enquêtes 2024-2025

de Nouvelle-Aquitaine
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25

2

4

Vigne Agroforesterie Prairie

10%

85%

5%

Vin vrac

Vin conditionné

Productions diverses

Données 2025




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
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









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Répartis sur 2 sites :
Coulounieix-Chamiers et Grignols 

7

113

0,5

Luzerne
Prairies permanentes
Truffieres

Données 2025

81%

10%
9%

volailles
Bovins viande
Tourisme rural







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10%
11%

79%

Energie
Services
Transformation


























En % 
du CA
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









236 000 €
Chiffre d’affaires 2024

Ateliers de 
production






























15,5
11,5

21

98,5

146,5 ha 
Surface Agricole Utile

maïs
sorgho
prairie  temporaires
prairie permanentes

En Ha

Sur le site : 215
Formations du lycée : 2nde GT ; BAC technologique STAV ; BAC pro CGEA, Forêt ; BTSA Gestion forestière ; Licence 
pro QIB

52%

23%

25%

Bovins viande Atelier Equin

volailles

En % 
du CA

Données 2025
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28%

71%

1%

Equitation EPL

Equitation Hors EPL

Organisation de concours

En % 
du CA

Données 2025
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
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

















90%

10%

Vinification

Autre

20

2,12
0,420,73

25,05
HA

prairie

raisin blanc

petillant

rosé

rouge

28,3
2

20

Vigne
Prairie
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














34,76

11,14

Vigne Jachere vigne

Données 2025

95%

5%

Viniculture Accueil/tourisme

28 / 54



89%

11%

Viniculture Services











































42,58

1,9 1,76

Vigne jachere vigne Prairies

Données 2025
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45%
55%

Bovins viandes
Services

En % du 
CA








































4520

12

Prairies Barthes Céréales

En 
Ha

Données 2025

*Les barthes sont des zones inondables humides 
situées de part de d’autres du fleuve Adour.
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52

13

1

En 
HA









































69%

13%

19%

volailles
Grandes cultures
Services

Données 2025

En % 
du CA
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
















49%

3%

47%

1%

Atelier equin
Services
Grandes cultures
Apiculture

Données 2025

64

40

4

Grandes cultures
Prairies
Paddocks

En 
HA
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


Données 2025

En % du 
CA

31%

63%

3%

Equitation hors EPL
Equitation EPL
Chevaux en pension - debourrage
Organisation concours - location Box
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



















26

1,4

11
54,6

2

vergers legumes

mais doux cereales

houblon

Données 2025

45%

30%

13%

6%5%

maraichage et légumes
transformation
Arboriculture
cultures pour boissons
Grandes cultures
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





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1000

700

1000
400

1700

1400

plants maraichers
pepiniere d'agrumes
annuelles et bisanuelle
arbustes plantes à massif
agrumes plein champs
maraichage /  aromatique/ petit fruit

En m²

Données 2025

34%

34%

16%

16%

Maraichage
Floriculture
Pépiniere
Prestationde service

En % 
du CA
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
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


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

73%

16%

9% 2%

Fromages Lait
Agneaux Bovins

45

Prairies permanente

Données 2025
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Prairies
Maïs
Soja
Parcours
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
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
























Données 2025

76%

20%
4%

Volailles PAG
Bovins viande
Grandes cultures
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
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












37,3

14

7,7

20
2

Données 2025

70%

11%

13%
6%

Atelier lait
Bovins viandes
Services
Grandes cultures
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53%
47%

Services

Transformation
































Données 2025




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






























27

61

2

Prairies  naturelles
prairies temporaires
Cereales

6%

18%

22%

54%

Ovins Bovins viande

Volailles Services
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24%

70%

1%
5%

Vente produits magasin

Prestation de service

Location de locaux

Revente prestation

















































En % du 
CA
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27

14

70

63

Céréales
Prairie artificielles
Prairies temporaires
Prairies permanentes

58%21%

10%

11%

Caprins Services
Bovins Ovins



•

•







































En Ha En % du 
CA
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

















1,3

0,8

0,1

Maraichage Verger

pépiniere

Données 2025

18%

43%

21%

17%
1%

Pepiniere
Maraichage
fruits
divers  (achat-revente)
fleurs
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
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



221

17
5
23

25

Prairies
Cereales
sorgho
legumineuses
meteil fourrager

Données 2025

4%8%
7%

33%23%

25%

chevaux animalerie
Bovins Services
Caprins Ovins
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11

4

18

11

Bovins lait Services
Apiculture Volaille
Cultures

En % 
du CA
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
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



Données 2025

En  Ha
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40%

24%

3%

33%

0,31%

Céréales Floriculture

Maraichage Accueil tourisme

Apiculture
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

Données 2025
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
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54%

28%

11%
3%
3%

0,1

Porcins Bovins viande
Services Grandes cultures
Ovins Maraichage

Données 2025

En Ha
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
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•
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




65%

32%

1% 4%

Produits transformés
Autres marchandises
Prestations pédagogiques
Locations



Données 2025




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Données 2025

235 332 €
Chiffre d’affaires 2024

26%

70%

1%
3%

Equitation EPL

Equitation hors EPL

Organisationde concours

Chevaux en pension

En % du 
CA
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















35

22

34

84

Céréales
Maïs
Prairies permanentes
Autres surfaces

En HA

80

20

Bovins Ovins

Données 2025
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


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12
12

18

147

Vergers Maïs

Céréales Prairies

Données 2025

46

46

8

Vergers Bovins Ovins





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GLOSSAIRE

Diplômes et formations
Sigle Nom complet    Niveau

ACD Agronomie et cultures durables   BTSA
ACS’Agri Analyse, conduite et stratégie de l’entreprise agricole  BTSA
AGREAU  Aménagement et Gestion des Ressources en EAU  Licence pro
AGRONUM   Agronomie, parcours Numérique pour l’agriculture  Licence pro
ANABIOTEC  Analyses biologiques, biotechnologiques, agri. et env.  BTSA 
AP Aménagements Paysagers    BTSA, Bac pro
BP Brevet Professionnel
BTSA Brevet de Technicien Supérieur agricole
BioQUALIM Qualité Alimentation et Maitrise sanitaire   BTSA
CAPA CAP agricole
CS Certificat de Spécialisation
CAFTI Certificat d’aptitude aux fonctions de technicien de l’insémination artificielle
CGEA Conduite et Gestion de l’Entreprise Agricole   Bac pro
CGEH Conduite et Gestion de l’Entreprise Hippique  Bac pro
CGEVV Conduite et Gestion de l’Entreprise Viti-Vinicole  Bac pro
CPH Conduite des productions horticoles   Bac pro
DARE Diagnostic et Aménagement des Ressources en Eau  Licence pro
DATR Développement Animation des Territoires Ruraux  BTSA
DNO Diplôme national d’œnologie 
GDEA Génie des équipements agricoles   BTSA
GEMEAU Gestion et Maitrise de l’EAU    BTSA
GF Gestion Forestière    BTSA
GMNF Gestion des Milieux Naturels et de la Faune   Bac pro
GPN Gestion Protection de la Nature   BTSA
GT Général et technologique    2de 
JEPS Jeunesse Education Populaire et Sport   BP 
JP Jardinier Paysagiste    CAPA
LCQ Laboratoire Contrôle Qualité     Bac pro
MA Métiers de l’Agriculture    CAPA
ME Métiers de l’Elevage : développement, production, conseil  BTSA
MIL Module d’Initiative Locale    module de BTSA 
NJPF  Nature Jardin Paysage Forêt    Bac pro
PIC Projet d’Initiative et de Communication   module de BTSA
PIPAC Production en indus. pharma., alimentaire ou cosmétique  Bac pro
PS Palefrenier soigneur    CAPA
QIB Qualité des industries du Bois   L icence pro
REA Responsable Entreprise Agricole   BP
SAPAT Services aux personnes et animation dans les territoires  Bac pro
SAPVER Services aux personnes et vente en espace rural  CAPA
STAV Sciences et Technologies de l’Agronomie et du Vivant  Bac technologique
TC Technico-commercial    BTSA
TCVA Technicien conseil vente en alimentation   Bac pro

UCARE Unité Capitalisable d’Adaptation Régionale à l’Emploi  module de BP REA
UJAC Univers Jardin et animaux de compagnie   BTSA
VO Viticulture-œnologie     BTSA
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ACPEL : Station d’expérimentations légumières

ACS : agriculture de conservation des sols 

ADIVALOR : Agriculteurs Distributeurs Industriel pour la Valorisation des déchets agricoles

AMI-CMA : Appel à Manifestation d’Intérêt Compétences et Métiers d’Avenir

ARVALIS : Institut technique des grandes cultures et des fourrages

ASTREDHOR : Institut technique de l’horticulture 

BNIC :  Bureau National Interprofessionnel du Cognac

BSV : Bulletin de Santé du Végétal 

BVE 33 : appli pour informer les riverains de l’imminence d’un traitement phyto

CASDAR : Compte d’Affectation Spéciale pour le Développement Agricole et Rural

CDJA : Centre Départemental des Jeunes Agriculteurs

CEID : Comité d’Etudes et d’Information sur les Drogues

CETA : Centre d’Etudes Techniques Agricoles

CIVAM : Centre d’Initiatives pour la Valorisation de l’Agriculture et du Milieu rural

CIIRPO : Centre Interrégional d’Information et de Recherche en Production Ovine

CNAM : Conservatoire National des Arts et Métiers 

CUMA : Coopérative d’utilisation du matériel en commun

CSO : concours de sauts d’obstacles (équitation)

DEPHY : groupe de partage des pratiques économes en produits phytopharmaceutiques

E3D : Etablissement en Démarche de Développement Durable

ENI : effets non intentionnels (des produits phytopharmaceutiques)

EPA : Enseigner à Produire Autrement

EBE :   Entreprise à But d'Emploi

ETA : Entreprise de travaux agricoles

EXPEA : Expérimentations en Agroécologie (collectifs portés par le groupe Terres du Sud)

FFE : Fédération française d’équitation

FRAB : Fédération régionale de l’agriculture biologique
GIEE : Groupement d’intérêt économique et environnemental

GLBV : Groupement Limousin Bétail et Viande

HVE  : Haute Valeur Environnementale 

IDEA 4 : Indicateur de Durabilité des Exploitations Agricoles 4

INVENIO : Centre de recherche et expérimentation filière fruits et légumes

ISVV : Institut des Sciences de la Vigne et du Vin

LEGTA : Lycée d’enseignement général et technologique agricole

LPA : Lycée professionnel agricole

MAEC : Mesures Agro-Environnementales et Climatiques

MILPA : Système agricole traditionnel mésoaméricain associant maïs, haricots et courges

MSV : maraichage sur sol vivant

OAD : outil d’aide à la décision

ODG : organisme de défense et de gestion

PAG : prêt à gaver (canards) 

PAM : plantes aromatiques et médicinales 

PAT : Plan Alimentaire Territorial

PEI : Partenariat Européen pour l’Agriculture

REH reliquats entrée hiver

RSE Responsabiité Sociétale des Entreprises 

SCA société coopérative agricole

SCOP surface en céréales et oléo-protéagineux

SANA Salon de l’Agriculture de Nouvelle-Aquitaine

SIA Salon International de l’Agriculture

SODIAAL groupe coopératif laitier

TIEA Trophée International de l’Enseignement Agricole

TAE transition agroécologique

TCS techniques culturales simplifiées 

PEFC : PEFC label de forêt en gestion durable
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DIRECTION RÉGIONALE DE L’ALIMENTATION, 
DE L’AGRICULTURE ET DE LA FORÊT

. Siège de Limoges : Immeuble Le Pastel
  22 rue des Pénitents-Blancs - 87 000 LIMOGES
. Site de Bordeaux : Cité administrative
  2 rue Jules Ferry - 33 000 BORDEAUX 

. Site de Poitiers : 15 rue Arthur Ranc
  CS 40 537 - 86 020 POITIERS Cedex 

www.draaf.nouvelle-aquitaine.agriculture.gouv.fr
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