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Décembre 2018 / incendie Mecafor FIBOLS
un premier choc

* Incendie criminel dans la nuit du 23 au 24 décembre 2018
« Attentat revendiqué par mail aupres de la PQR

« 3 départs de feu simultanés / perte du batiment de maintenance et de 7 engins

www.fibois-na.fr




2019 / 2020 - premiéres actions de la BLANL
profession

- Intensification des tags, menaces, dégradations de matériel sur le terrain
- Premieres manifestations et communications « anti-coupes rases »
- Médiatisation de la thématique

SURLEFRONT

'DES FORETS FRANGRISES

Premieres actions de communication durant la période COVID et demande forte
des professionnels fin 2020 suite a de nouveaux incidents en forét :

- Mise en place par FIBOIS Nouvelle-Aquitaine d'un outil de saisie en ligne.

- Proposition de formations « gestion des situations conflictuelles en forét »

- Contacts réguliers avec les forces de I'ordre (gendarmerie et renseignements

‘ www.fibois-na.fr

territoriaux)



Suivi du vandalisme / Méthodologie B

« Formulaire de saisie en ligne accessible via Fibois-na.fr
« Ou saisie des informations par I'équipe Fibois NA

+ Communication / diffusion réguliere via newsletter Fibois, velille, ...
Ce suivi integre depuis septembre 2025 les informations transmises par les
organisations professionnelles de Nouvelle-Aquitaine.

@ NOUVELLE - AQUITAINE

Suivi du vandalisme et des incivilités en forét

NB : Ce suivi est purement déclaratif
et n’a pas vocation a étre exhaustif.

Il repose sur la mobilisation des S e S
salariés des entreprises concernées,

avec par conséquent de fortes

disparités entre territoires, e

Entrez votre réponse

entreprises ou méme dans le temps.

3. Adresse email *

Entrez votre réponse

4, Coordonnées téléphonigues *
Entrez votre répanse



D Suivi du vandalisme / médiatisation

(@ Forestoric?

Tags, sabotages, incendies...

Le recensement des incidents s’améliore. Linterprofession forét-bois
régionale Fibois Nouvelle-Aquitaine a lancé, début 2021, un
formulaire en ligne qui propose aux professionnels d’effectuer des
signalements dans la région. Il permet un panorama chiffré, certes
non exhaustif.

Incidents répertoriés par Fibois Nouvelle-Aquitaine
Aartachage de plants Taguage darbres ouc... [l Dégradation de matérel ze

n
Suivi des incivilités par Fibois Nouvelle-Aquitaine. Incidents signalés a date du

FIBOIS NOUVELLE-AQUITAINE OUVRE
ET TIENDRA A JOUR UN FICHIER
ET UNE PHOTOTHEQUE DES _
INCIVILITES RECENSEES EN FORET

FIBOIS Nouvelle-Aquitaine ouvre et tiendra a jour un
fichier et une photothéque des incivilités recensées
en forét

La récolte de bois en forét est un sujet qui fait la
une depuis plusieurs années, le grand public est de
plus en plus sensible aux activités des entreprises
forestiéres.

En paralléle, les actions plus ou moins violentes
visant ces entreprises se sont multipliées
accrochage verbal, arrachage de plants, tags voire
incendie de matériel... C'est pour mieux mesurer
la fréquence de ces incivilités et pour répondre a la
demande de ses adhérents que FIBOIS Nouvelle-
Aquitaine a congu un formulaire de déclaration des
incivilités en forét.

Les données recueillies seront bien entendu
anonymes et permettront a linterprofession de
communiquer sur la réalité des entreprises de
récolte du bois et d'éventuellement interagir avec
les pouvoirs publics sur ce sujet. N'hésitez pas a
contribuer !

CONTACT : Gaél LAMOURY : 06 72 14 91 22/

21 mars 2022. Données Fibois NA. Infographie Forestopic.

gael.lamoury@fibois-na.fr

FIBOIS

NOUVELLE - AQUITAINE

Pour lutter contre les incivilités en forét, les forestiers et la
gendarmerie de la Dordogne signent une convention

Accueil * Economie & entreprises * Filiére bois

La filiere bois s’organise face aux incivilités et ag ressions en forét

Face au réchauffement climatique et aux enjeux sociétaux qui en découlent, la forét devient le théatre
d'incidents commis a l'encontre des professionnels du secteur. En trois ans, 80 ont été recensés dans la région

Avril 2022, incendie criminel
d'uneabatteuse a Paulin(24);en
juillet de la méme année, c'est
une plantation a Saint-Pardoux-
le-vieux (19) qui part en fumée...
Et puis, il yales menacesde mort
et les agressions physiques et
verbales a l'adresse des profes-
sionnelsen forét, sansoublier les
tags sur des arbres et des pan-
neaux avec des noms d'oiseaux
et des mises en accusation sans
concession

C'est un fait, depuis 2019, la fo-
rét de Nouvelle-Aquitaine de-
vient le théatre de mécontente-
ments exprimés de maniére vio-
lente. Au point que, fin 2020, les
forestiersont demandé aleur in-
terprofession, Fibois Nouvelle-
Aquitaine, de se saisir du sujet.

« Nous avons alors mis en place
unoutil de suivien ligne des inci-
vilités et des agressions afin que
nos adhérents nous fassent re-
monter les incidents », souligne
Gaél Lamoury, coordinateur
technique au seindelastructure
interprofessionnelle.

Lassitude

De 2021 au 30 septembre 2023,
80 « incidents » ont été recensés
avec une progression marquée
24 remontées en 2021, 41en 2022
et...10 en 2023. « Cette baisse de
2023 est liée a la lassitude des
professionnels, qui ont renoncé
a noter toutes les incivilités, se
concentrant sur les faits les plus
lourds », poursuit-l. Et 78 % des
faitssont concentrés dans les dé-

partements de la Corréze, de la
Creuse et de la Dordogne. Les
Landes de Gascogne, sur lesquel-
les I'implantation forestiére est
historique, sont plus épargnées.

Dans le viseur des « agres-
seurs » : les coupes rases (35 %),
les éclaircies (12 %) et les planta-
tions (12 %). Mais qui sont les au-
teurs 7« On ne sait pas... Des “ex-
trémes”. Une chose est stre, les
agressions ne viennent pas des
mouvements Structurés asso-
ciatifs locaux, méme s'il y a des
désaccords, ni du grand public,
qui manifeste son attachement
alaforét-touten faisant montre
d'une méconnaissance sur cer-
tains sujets. »

Résultat,outre le suividesinci-
dents transmis aux forces del'or-

dre et méme une convention de
coordination avec la gendarme-
rie de Dordogne, l'interprofes-
sion régionale a cherché a ap-
porter des réponses.

Concertation au menu

Adestination des professionnels
pour commencer, avec une for-
mation de gestion des conflits
via le thédtre. « Ici, on apprend a
avoir la bonne posture et a dé-
nouer les tensions. Une forma-
tion complétée par des petits li-
vretsdestinésa présenter les mé-
tiers de la forét, I'encadrement
des activités forestiéres, les ou-
tilsde travail, I'enjeu dustockage
du carbone... avec les bons
mots. Et nousavonsorganisé des
visites en forét pourle public, sur

le made “vis ma vie de biiche-
ron" » détaille Gaél Lamoury.

Cette année, l'interprofession
est passée au stade supérieur en
s'essayant a la concertation pu-
blique, notamment sur le pla-
teau de Millevaches avec la polé-
mique autour d'une coupe rase.
« Le dialogue a eu lieu méme si
les points de divergence persis-
tent. Prochaine phase : l'organi-
sation d'assises régionales de la
forét début 2024 et une réflexion
sur la concertation, avec des hy-
pothéses a I'étude telles que I'in-
tégration de représentants de la
société civile dans la gouver-
nance ou la création d'une ins-
tance de médiation neutre et
hors filiére. »

Valérie Deymes

Inviter le public & visiter les chantiers et & débattre ou former
les professionnels & gérer les incivilités sont quelques-unes
des actions mises en place par Fibois Nouvelle-Aquitaine.

ELIEVRE/ « SUDOUEST »




D Suivi du vandalisme / forces de I'ordre

- Envois réguliers du fichier de suivi « anonymisé »
- Réunions annuelles de suivi en 2021, 2022, 2023

- Conventionnement avec la Gendarmerie Dordogne
- Réunions d'informations avec Gendarmerie Correze
- Diffusion d'outils dédiés avant portage au national

REGLEMENT GENERAL SUR LA PROTECTION DES DONNEES

CONSENTEMENT ET INFORMATION LEGALE
SUR LEXERCICE DES DROITS
m Gendomeriew DE LA PERSONNE CONCERNEE
\ e e S

(Articles 6, 12,13 et 14 du RGPD)

Je soussigné(e). '

(fonction), ,(nom entreprise)
N° de tél. portable (indispensable pour recevoir I'alerte) / / Jisf
Email

Adresse postale (rue+code postal+commune)

acteur de la filiere bois dans le département de la Corréze,

autorise le g de ie dép: 1tale de la Corréze a utiliser et stocker
ces informations dans le cadre :

du réseau d'alerte par SMS destiné a me prévenir et & m’informer des
faits de délinquance impactant la filiére bois,

ou a m’'adresser par mail, des conseils ou des informations relatives a la
ion d'actes de e,

afin de prévenir les atteintes pouvant viser mes personnels et moi-méme,
et les engins forestiers < )

Je suls informé(e) que le fichier des numéros de téléphones portables et des
adresses mail ainsi constitué par le groupement de gendarmerie départementale de la
Corréze fait I'objet d'une dispense de déclaration & la CNIL. La réutilisation des
renseignements fournis a une autre finalité est interdite.

Conformément a la loi « informatique et libertés » du 6 janvier 1978 modifiée, je
dispose d'un droit d'accés et de rectification aux informations qui me concernent. Pour
cela, je peux accéder aux informations me concernant ainsi qu‘introduire une réclamation
en m'adressant au

< de g ie dépar de la Corréze
15 rue de la Botte
19000 TULLE
Tél : 05 55 21 50 03
Email : ggd1 i gouv.fr

Mes données seront conservées tant que le dispositif d'alerte de la filiére bois sera
maintenu,

Je peux mettre fin & tout moment & mon adhésion au réseau dalerte par simple
courrier ou mail envoyé au groupement de gendarmerie départementale de la Corréze.

y r— e Signature

leviiiid /

"AQUITAINE “ " K

Agressions / incidents en forét

Que faire en cas de dégradation du matériel
ou agression de votre personnel

Mesures préventives

Définition des zones dites « sensibles » : toutes les communes situées au carrefour des 3
départements du territoire Limousin,

Sur ces 2ones : en cas de chantier de plusieurs jours ; informer systématiquement la ou les
brigades de gendarmerie concernées.

Les coordonnées de ces brigades sont disponibles sur plusieurs applications :

La Corréze dans ma poche, dispenible sur FAppStore ou Google Play

0Ou Ma Sécurité, disponible également sur I'Appstore ou Google Play

Toujours sur ces zones a risque, pensez a organiser vos chantiers autant gque possible
notamment en laissant les engins le soir ou les WE au plus prés des habitations ou des fermes

N'hésitez pas a investir dans des éguipements de sécurité, 2 solutions sont envisageables

- Utiliser des caméras de chasse, investissement bon marché, qui permettent de capter des
visuels des personnes visitant vos chantiers
Voire s'équiper d'un systéme de 1616 surveillance connecté au réseau téléphonigue et qui
permettra donc, soit d'alerter 'entreprise soit de déclencher une alarme dissuasive.
Exemple de fournisseur : I'entreprise SERENITEC qui est venu présenter sa solution a
l'inter ou entreprise INNOVATEC.

Dans les 2 cas, la captation d'image est un domaine trés précis, les caméras ne doivent pas
&tre orientées vers le domaine public. Essayez de privilégier les vues sur les entrées de
chemin, les pistes d’accés ou directement vers vos machines.

Concernant les panneaux de chantier, des discussions vont avoir lieu avec les services de I'état
afin éventuellement d'obtenir une dérogation sur les zones a risque. 5i cette solution n'est pas
envisageable, un systéme de QR Code, plus discret, pourrait étre envisagé.

FIBOIS

NOUVELLE - AQUITAINE

« OPERATION TRANQUILLITE ENTREPRISES et
COMMERCES »

EX

MINISTERE FICHE DE SECURISATION DES INTERVENTIONS

DE L'INTERIEUR ET DE PROTECTION (SIF) .
Lbk w Gendarmerie wm
e INSCRIPTION A LA DEMANDE ik

« FILIERE BOIS »

La gendarmerie nationale assure de jour comme de nuil des services de sécurilé de proximilé, dans le but

de réduire au maximum les atteintes visant les personnes et les biens.

Ainsi dans le cadre des atteintes touchant la filiére bois, notamment a rmslm de coupes dites « rases »,

wous pouvez participer I I'action en sollicitant
auprés des brigades walre i i i wrlnmﬂueSlFﬂelaBaudaDomaes

de Sécurilé Publique (BDSP), calégorie « el

Cette inseriplion pourra se faire au préalable d'une coupe de bois auprés de la brigade la plus proche du

chantier.

\otre démarche parmetira d'orienter des patrouilles pour effectuer des passages aldatoires, de jour comme

de nuit, pendant la durée du chantier afin de prévenir etiou détecter d'éventuels troubles ou alteintes sur

chai

ntier
Bri de: Ladre réservé au service
Commune de : Procéder a I"inscription SIP «OTEC »
DEMANDEUR
Nom Date de nalssance :

Lieu de nalssance :

CP:
Téléphone : Fonctlon au seln de l'entraprise :
COORDONNEES DE LA SOCIETE
Nom de l'entreprise :
Adresse siége social ©
Ville : CP:
Téléphone :
LOCALISATION CHANTIER

Adresse chantier :

Ville :
Eventusllement cooronnées GPS
Date de début : Date de fin programmée :

Personne a prévenir en cas d'urgence (si différent du demandeur) :
Nom : Prénom :

Téléphone : Fonction :

www.fibois-na.fr




D Suivi du vandalisme / formations FIBOLS

- En complément, mise en place de formations « gestion des situations
conflictuelles » basées sur le « théatre en entreprise »

- Une centaine de salariés formés entre 2021 et 2024 (8 sessions)

- Dernieres sessions en octobre 2024

e
it

k.
4 \

Formation « gestion des situations

FIBOIS conflictuelles en forét »

Le 11 octobre a Bordeaux (33)
Le 21 octobre a Périgueux (24)
Le 4 novembre a Tulle (19)

Les de la récolte du b de plus en plus de difficultés de communication avec le grand
public. fis subissent réguliérement des attaques, des agressions verbales, parfois méme physiques, lors de
rencontres avec des publics mécontents (élus, promeneurs ) des actions menées par ces professionnels des
métiers du bois. Ains{, aprés avoir élaboré en 2020 des "ékments de langage", nOUS VOUS PrOPOSONS ne journde
de formation ludique, interactive faisant ux techniques thédtrales.

Les objectifs de cette formation sont donc :
«  Connaitre et utiliser les différents modes de communication
«  Uiliser les techniques de communication assertive
«  S'approprier les éléments de langage élaborés par linterprofession
«  Stentrainer a gérer les interactions avec le pul

PROGRAMME

9h30 / 10h00 ~ Lancement de la formation

10h00 / 12h30 - Découverte des profils DISC, intégration des éléments de langage dans la communication
quotidienne, focus sur les aspects juridiques

12h30 / 13h30 -~ Repas pris en commun

13h30 / 17h00 - Mises en situation (alternance de jeux de role et de débriefing intégrant la présence d'un avocat
qui abordera les notions de cadre légal, les infractions pénales, les limites de Ia légitime défense, ..)

INTERVENANTS Le Théatre
Pour I partie communication / mise en situation : Le Théétre Sur Mesure sur Mesure
- Organisme de formation spécialisé dans le théatre d'entreprise 5
- Utilise le théa support pour animer, /

Pour les aspects juridiques : FIDAL Formations
- Organisme de formations spécialisé en formations juridiques et RH.

® FIDAL

FORMATIONS

FIBOIS Nouvelle-Aquitaine

@r!Bols -

www.fibois-na.fr



D Suivi du vandalisme / résultats FIBOLS

Suivi global au 17/11/2025

187 incidents remontés a I'interprofession

56 structures ou entreprises différentes / 2 contributeurs principaux (83 remontées)
13 départements différents (16/19/23/24/33/36/37/40/41/46/64/86/87)

Limousin + Dordogne représente 76 % des incidents

Nb d'incidents par département

50
45
40
35
30
25
20
15

10

16 19 23 24 33 36 37 40 41 46 64 86 87

www.fibois-na.fr




D Suivi du vandalisme / résultats FIBOLS

Suivi global - cartographie novembre 2025
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Suivi du vandalisme / résultats FIBOIS
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D Suivi du vandalisme / résultats FIBOLS

Suivi global - cartographie
novembre 2025, focus
Landes Gascogne




Suivi du vandalisme / résultats FIBOIS

4 remontées datant de 2018/2019/2020 Evolution globalement a la hausse,
24 remontées en 2021 une période d'accalmie pendant et
41 en 2022, apres I'été 2022, reprise en 2024.
23 en 2023

55 en 2024

40 pour lI'instant en 2025

nombre d'incidents par année

60
50
40
30
20

10

2018/2019/2020 2021 2022 2023 2024 2025

www.fibois-na.fr




Suivi du vandalisme / résultats FIBOIS

Répartition par type de chantier
Des incidents qui visent principalement :
Les coupes rases, 40 %

Les éclaircies, 14 %

Ou les plantations, 8 %

Nombre d'incidents par type de chantier

80
70
60
50
40
30
20
i I .
0 - [ | [ — R
Coupe rase non précisé Eclaircie Plantation Autre coupe  Autres travaux Batiment Bord de route ou Coupe de taillis Coupe
sylvicoles administratif ou véhicule d'amélioration
(dégagement, industriel
broyage,
entretiens, ...)

‘ www.fibois-na.fr



Suivi du vandalisme / résultats FIBOIS

Répartition par types d'agressions

Principales incivilités : la détérioration de matériel (34%) juste devant les tags (29%) avec
des impacts économiques importants notamment si l'on rajoute les 13 incendies
volontaires (dernier en date, tracteur forestier incendié dans la Vienne le 1¢" novembre).

Répartition par type d'incident

taguage des arbres ou du matériel

Vol carburant

Incendie volontaire (matériel, véhicule, local,...)
Agression verbale sur un ou des salariés

Autre

Arrachage de plants

Intrusion sur chantier

vol de bois

agression physique sur un ou des salariés

50 60

o
=
o
N
o
w
o
N
o

www.fibois-na.fr



@ NOUVELLE - AQUITAINE

Quelques exemples

www.fibois-na.fr



<

w3y, m"o.

v

ACCES INTERDIT
A TOUTE PERSONNE
NON AUTORISEE

T IRAVAUX |
s ronssnsns o

FORT Sen 2o

wu»m u'-cm.mu-

\ 1|/‘—'\

Y
, chantier en cours... H“"

Rcmise en etat én'vemr

VouE

- LA v I’
. &5

FIBOIS

NOUVELLE - AQUITAINE

|
l_/.L)\L ,\L] )~/ L

tation r
A5 Lers

Dutte Sowvertyre d chantie: : Dude piboan s =2
Norigre du chantion: NEAT ’ﬂ(!/{x»&v el

T e e s
LT

v/ &KFCD/,'&S_
¢ %({

www.fibois-na.fr



Machines incendiées : FIBOIS
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F

BOIS

NOUVELLE - AQUITAINE

Antenne Poitou-Charentes
Les Ruralies

CS 80 004

79231 PRAHECQ

06 62 36 96 61

Frangois CHANTELOUP

Chargé de développement bois
06 62 36 96 61
francois.chanteloup@fibois-na.fr

Siége et antenne Aquitaine

8 avenue Gay Lussac

33370 ARTIGUES-PRES-BORDEAUX
06 37 34 0197

Sylvain CRAPEZ
Délégué général
sylvain.crapez@fibois-na.fr

Valérie RONGIONE
Assistante de direction

06 37 34 0197
valerie.rongione@fibois-na.fr

Charlotte FRETE

Chargée de développement bois
06 37 8179 27
charlotte.frete@fibois-na.fr

Sophie PAWLETKO

Chargée de développement
attractivité des métiers

et de la RSE/RSO

06 7166 2158
sophie.pawletko@fibois-na.fr

Etienne DICK

Chargé de mission

bois énergie et bioéconomie
07 44 816157
etienne.dick@fibois-na.fr

@ nNiort (79)

Bordeaux (33)

Pau (64)

Périgueux (24)

ié 32 rue Gambetta

Tulle (19)

Antenne Adour-Pyrénées

Etage 1
64400 OLORON-SAINTE-MARIE
06 45 93 06 77

Sofie BLANCHART

Chargée de développement
forét

06 45 93 06 77
sofie.blanchart@fibois-na.fr

Antenne Limousin

Maison du Péle Bois

Avenue du Dr. Albert Schweitzer
19000 TULLE

0555292270

Gaél LAMOURY

Délégué général adjoint
0555292270| 0672149122
gael.lamoury@fibois-na.fr

Sarah LABERINE BLANCHET
Chargée de communication
055529 2270|0622 79 75 20

sarah.laberine-blanchet@fibois-na.fr

Hugues PETIT-ETIENNE
Responsable développement bois
0555292270 |06 381158 97
hugues.petit-etienne@fibois-na.fr

Antenne Dordogne-Garonne
Péle Interconsulaire
Cré@vallée Nord

24060 PERIGUEUX cedex 9
05 53 3580 27

Christophe PRINCE
Responsable des études &
Chargé de développement bois
05 53 3580 27 | 06 20 43 04 33
christophe.prince@fibois-na.fr

Stéphanie ROBERT

Chargée de développement forét
05533588 34|06 33719875
stephanie.robert@fibois-na.fr
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