
CRFB – 12 avril 2022 

1 
 

Tableau de suivi des Fiches Actions du PRFB 

 
  

Actions 

 

Indicateurs PRFB 

 

Prio

-rité 

Propositions de pilotes 

professionnels 

Propositions de 

(co-)pilotes publics* 

 

Traduction opérationnelle pour 2021 

 

Propositions 2022 

Organismes Personnes Organismes Personnes 

FA 

1 

Mettre en place un 
observatoire de 
connaissance de la filière  

● Organisa#on de la collecte des données et de leur mise à jour 
● Nombre d’études mises en place 
● Nombre d’hectares saisis dans ForetData 
● Publica#on des données valorisées : disponibilités forestières 
et volumes mobilisés en quantité et en qualité (groupes 
d’essence et catégorie de bois), données sylvicoles, données 
économiques et environnementales 
● Nombre de consulta#ons 

2 FIBOIS NA 
 
FIBOIS LdG 

Delphine Peyroux 
 
Stéphane Latour 

Conseil régional  
 

DRAAF 

Bernard Lazarini 
 

Nicolas Lecoeur 

● Programme d’ac#on 2021 des interprofessions 
● Produc#on des 4 fiches diagnos#cs « groupe 
d’essence », de la note de conjoncture associée 
● Mise en place et première réunion de la Commission 
approvisionnement comme COPIL des observatoires 
● Défini#on en COPIL des études complémentaires 
souhaitées pour 2021 et après – révision annuelle 
● Etude banque de France sur impact Covid – 4 
restitutions 
● Finalisa#on du rapport « Observatoire filière forêt 
bois 2020 » (Observatoire économique et social) 
● Début de réflexion sur les observatoires des prix des 
bois 
 

● Poursuite des observatoires dans le programme 
d’action commun des interprofessions. 
● Edi#on 2021 des fiches « groupe d’essence » 
mises à jour et avec des éléments d’études 
complémentaires + note de conjoncture 
● Premiers résultats sur les observatoires des prix 
des bois 
● Poursuite de la collabora#on avec « Banque de 
France » ? ou nouvelles données pour 
l’observatoire économique et social ? 
● Annexe « volumes exploités » dans les dossiers 
de demande d’aide régionale 

FA 

2 

Accompagner le 
développement des 
entreprises de la filière et 
renforcer l’attractivité des 
territoires 

● Évolu#on du volume de bois mobilisé par bassin de ressource 
● Évolu#on des volumes transformés BO, BI, BE par bassin de 
ressource 
● Nombre de projets accompagnés par catégories (audit, 
formation, investissements, …) 
● Nombre d’emplois concernés et prévus par les projets 
accompagnés 
● Nombre de projets BCIAT/CRE en région par bassin de 
ressource 
● Montant des accompagnements par type d’aides 
(subventions, prêts, avances remboursables, etc.) 

1 FIBOIS NA 
 
FIBNA 

Anne Guivarch’ 
 
Stéphane Latour 

Conseil régional 

 
 
DRAAF 
 
DREETS 
 
ADEME 

Philippe Courtade 

Dominique Couteau 
 
Loïc Cartau 
 
Sophie Normand 
 
A définir 

● Dispositif régionaux :  
- Performance industrielle : 111 dossiers accompagnés 
pour 105 entreprises dont 14 en première 
transformation et  91 en seconde transformation. 
14 823 519 € de subventions mobilisées pour 87 
millions € d’investissement. 424 emplois induits 
- Economie territoriale :  1 120 562 € 
- Entreprises en retournement :  950 000 € 
● Dispositif France Relance « Investissements 
productifs dans la filière graines et plants » : 21 lauréats 
(6 pépinières et 15 reboiseurs) pour 1.2M€ d’aide et 
3.5M€ d’investissements 
● Dispositif France Relance « Modernisation de la 
première transformation » : 16 lauréats pour 3,5 M€ 
d’aide 
● Dispositif France Relance « Soutien aux 
investissements industriels dans le Territoires » : 25 
lauréats pour 14,3M€ 
● Dispositif France relance « Industrie du Futur, guichet 
ASP » :  86  entreprises pour  12 ,1M€ 
 

● Les fonds FEDER REACT UE seront mobilisés 
ainsi que les fonds FEDER PO  2021-2027 
● Poursuite des dispositifs France Relance, selon 
des modalités encore à définir, et préparation des 
dispositifs France 2030 

FA 

3 

Mettre en œuvre le plan 
bois construction en 
Nouvelle-Aquitaine 

● Volume et part du bois dans la construc#on en Nouvelle 
Aquitaine (10% en 2016) Volume de bois destiné à la 
construction des entreprises de transformation locales 
● Part du bois local dans les projets. Nombre de contacts avec 
les maîtres d’ouvrage publics et privés pour les projets locaux 
● Nombre de mètres cube de bois dans la construction générés 
par la prescription 

1 FIBOIS NA 
 
 
FIBOIS LdG 

Correspondant à 
définir 
 
Stéphane Latour 

Conseil régional  
 
 
DRAAF 
 
DREAL 

Philippe Courtade 
Dominique Couteau 
 
Loic Cartau 
 
A définir 

● Programme d’action de l’URCOFOR NA : 
Sensibilisation - Accompagnement des collectivités 
pour une utilisation du bois local/certifié dans les 
projets publics (2 chargés de mission – 2 marques de 
certification des bois en NA – un outil d’Analyse des 
Retombées Territoriales des projets publics) 
● Journées Woodrise 2021 
● Prescription bois 
 

● Poursuite actions URCOFOR NA 
● Poursuite du programme Woodrise 2022 et 
préparation de la 4ième édition du Congrès 
international Woodrise qui se déroulera à 
Bordeaux en octobre 2023 
● Poursuite programme prescription bois 
● Collaboration avec l’Union Régionale pour 
l’Habitat Social de NA qui souhaite produire 30% 
de ses nouveaux logements en bois 
● Création d’une offre industrielle d’habitats 
légers en bois destinée à 2 marchés cibles 
importants en NA : le tourisme et le logement 
temporaire des ouvriers agricoles  
● Mission d’accompagnement des entreprises 
marraines de l’opération villa Medicis impliquant 
15 Lycée professionnels. 
 

FA 

4 

Intégrer la filière forêt bois 
dans les actions de 
promotion des filières 
régionales à l’export 

● Stratégie interna#onalisa#on de la filière forêt-bois 
● Nombre de dossiers individuels export 
● Nombre de projet collec#fs du programme PRACI 

3 FIBOIS NA Nathalie Gérome Conseil régional Philippe Courtade 

Dominique Couteau 
● Restitution du diagnostic d’internationalisation de la 
filière SIRENA en mars 2021 (FIBOIS + CCI international) 

● Accompagnement des entreprises souhaitant 
s’investir à l’international (recrutement de 
cadres, participation à des salons, études de 
marché...) 
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FA 

5 

Mener un plan d'actions 
pour accompagner 
l'emploi, maintenir et 
développer les 
compétences des 
entreprises 

● Nombre d’ac#ons engagées 
● Nombre d’heures/stagiaires 

2 FIBOIS NA 
 
FIBNA 

Anne Guivarch’ 
 
Bénédicte 
Ramirez Del Vilar 

DREETS 

 
Conseil régional 

Sophie Normand 

 
Samuel Garraud 
Catherine Saboureau 
 

● A ce jour état des réalisa#ons des conven#ons 

portées par AKTO et OPCO2i :  
Nombre d'heures stagiaires accompagnées : 17 864 
Coût accompagné en € : 533 299 
Aide Etat en € : 136 045 
Aide CRNA en € : 76 364 
Aide OPCO en € : 39 500 
Nombre de stagiaires accompagnés : 304 

 

● Nouvelles conven#ons pour couvrir des ac#ons 
en 2022 après actualisation des besoins et 
renouvellement des marchés de la Région pour 
l’achat de formations à destination des 
demandeurs d’emploi 

FA 

6 

Professionnaliser la 
fonction RH au sein des 
entreprises et mutualiser 
la fonction RH pour les 
plus petites entreprises 

● Nombre de réunions sociales 
● Nombre de passerelles interentreprises mises en place· 
● Nombre de forma#ons organisées sur des thématiques 
spécifiques avec des intervenants externes 
● Nombre de diagnos#cs RH et de sou#en à l’élaboration de 
plans de formation réalisés et visites d’entreprises 
● Nombre de news sociales diffusées 

2 FIBNA 
 
 
FIBOIS NA 

Bénédicte 
Ramirez Del Vilar 
 
Gaël Lamoury 

Conseil régional 
 
DRAAF 
 
 
Conseil régional 
 
DREETS 
 

Philippe Courtade 
 
Jean-Bernard 
Carreau 
 
Sophie NORMAND 

●  Soutien au programme Mission RH de FIBNA 
● Soutien au programme Attractivité des métiers de 
FIBOIS NA  

Soutien au programme Mission RH de FIBNA 
Plusieurs démarches seront conduites pour : 
● Favoriser et encourager le développement de la 
collaboration interentreprises avec notamment la 
mise en place de passerelles. 
● Mutualiser les bonnes pratiques. 
● Développer les formations collectives des 
personnes en charge du social dans les 
entreprises. 
● Diffuser en temps réel les informations sur les 
dispositifs pour accompagner les entreprises dans 
cette période de crise sanitaire. 
● Accompagner les entreprises dans leurs 
investissements et les mutations économiques à 
venir notamment en multipliant les visites 
d’entreprises pour un accompagnement 
personnalisé (aide au recrutement, aide à 
l’élaboration du plan de formation notamment) 

 
FA 

7 

Encourager les démarches 
collectives et les 
partenariats permettant 
de renforcer la 
structuration de la filière 

Appels d’offres / appels à projets : 

● Nombre et types de dossiers collec#fs accompagnés 
● Nombre de démarches de regroupement d’acteurs 
Partage de données entre acteurs (secteurs mobilisation, 

transformation) : 

● Nombre d’hectares saisis dans l’ou#l ForetData 
● Nombre de chan#ers télédéclarés 
● Nombre de structures ayant mis en place une passerelle entre 
leur système d’information et avec ForetData 
● Volumétrie des relevés de production des chantiers 
3d’exploitation dématérialisés 
● Nombre de démarches collec#ves sur le partage de données 
mises en place 
Contractualisation : 

● Nombre d’ini#a#ves financées visant à développer la 
contractualisation 
● Évolu#on de la part des approvisionnements contractualisés 
dans l’enquête annuelle de branche «sciage-rabotage-ponçage 
et imprégnation» du MAA. 

1 FIBOIS NA 
 
FIBOIS LdG 
 

Anne Guivarch’ 
 
Stéphane Latour 
 

Conseil 

Régional 

 
DREETS 
 
DRAAF 

Philippe Courtade 

 
 
Sophie Normand 
 
Nicolas Lecoeur 

● Soutien Région :  Xylofutur, ETF NA, observatoire  

NAFU, URCOFOR, CPFA, GIP, Chaîne numérique, PEFC, 

Quaspar, Liège Gascon 

AMI Démonstrateurs et AMI machinisme forestier 
 
● Soutien Etat : ETF NA, NAFU, URCOFOR, CPFA, GIP, 

Quaspar, Chaîne numérique, Observatoire Forêt-Gibier 
+ poursuite de l’AMI Territoire 2019 : 4 dossiers 
accompagnés qui s’achèvent en 2021 (Liège Gascon, 
DEFI Peupliers, e-Cogef et Séquestration de Carbone) 

● Xylofutur, ETF NA, observatoire  NAFU, 
URCOFOR, CPFA, GIPATGERI, PEFC, Quaspar, 
Liège Gascon 

FA 

8 

Développer l’équipement 
des massifs forestiers 
prioritaires dans une 
approche collective de 
type schéma de desserte 
et d’exploitabilité  

● nombre de schémas nouveaux ou actualisés approuvés 
● progression du taux de réalisa#on des voiries structurantes au 
sein des schémas approuvés- km de routes et pistes 
● nombre de places de dépôt/retournement 
● nombre de dossiers d’acquisi#on de matériel d’exploita#on 
spécifique «pentes» 
● produc#on annuelle poten#ellement mobilisable (critère de 
sélection mesure desserte PDR harmonisée) 

3   DRAAF 

 
CRPF 

Nicolas Lecoeur 

 
Roland de Lary 

● Lancement étude bilan “schéma de desserte” – 
CRPF/ONF mi 2021 -> mi 2022 
● Equipements financés en 2021 (Etat/FEADER)  
- Création/mise au gabarit routes forestières : 37,9 km  
- Création de pistes forestière : 13,7 km  
- places de dépôt/retournement : 77 
surface totale desservie : 3379 ha 

● Résultats de l’étude bilan “schéma de desserte” 
● Lancement AAP Desserte 2022 
 

FA 

9 

Développer la 
mécanisation dans 
l’exploitation des 
peuplements feuillus 

● nature et nombre de nouveaux ou#ls développés 
● nombre de guides diffusés 
● nombre de parcours de forma#on adaptés mis en place 

2 UCFF/AFB Christophe 
Cestona 

FCBA 
 
Conseil régional 
 

DRAAF 
 

Alain Bailly 
 
Fabienne Menadie 

 

Nicolas Lecoeur 

● Suivi des conclusions du dossier AaP Innova#on 
2017 : MECAFOX 
● Publica#ons FCBA - projet BOOM notamment 

● Publica#ons FCBA 
● Veille 

FA 

10 

Regrouper la gestion pour 
atteindre des unités d’au 
moins 10ha 

● Mise en place de la coordina#on régionale 
● Nombre de démarches de regroupements dans les territoires 
prioritaires Nombre de chantiers groupés ouverts 

3 UCFF Jean-Denis Cruse CRPF 

 

Roland de Lary 

 

● 5 GIEEF labellisés pour 229 propriétaires sur 1682 ha 
● 23 GIEEF engagés pour 1718 propriétaires sur 4617 ha 

● Con#nuer ces mises en place - dispositif d’aide 

de l’Etat toujours actif 
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● Volume mobilisé dans les opéra#ons de regroupement de la 
gestion forestière 
● Surfaces renouvelées dans les opérations de regroupement de 
la gestion forestière 
● Nombre de PSG concertés et de GIEEF mis en place. 

● Côté financement par l’Etat en 2021 : 15 dossiers 
représentant 5 271 ha et 605 propriétaire déposés pour 
260 k€ d’aide. 3 GIEEF labellisés 
● pas d’influence de France Relance Renouvellement 
forestier sur la dynamique car beaucoup de dossiers 
individuels à déposer + pas d’avantages spécifiques 
 

● Mieux prendre en compte la complexité 

d'agrément des PSG concertés 
 

FA 

11 

Innover en accentuant le 
travail en réseau 

● Nombre de projets R&D&I accompagnés 
● Indicateurs du pôle de compé##vité Xylofutur 
● Nombre d’événements collec#fs organisés 
● Nombre d’appels à projets interfilières 

2 Xylofutur Marc Vincent Conseil régional 

 

DRAAF 
 
DREETS 

Philippe Courtade 

 

Loic Cartau 
 
Sophie Normand 

● Soutien au programme d’action 2022  du pôle 
Xylofutur  
● Poursuite  des travaux et actions de la chaire 
industrielle E2WP 

● Soutien au programme d’action 2022  du pôle 
Xylofutur  
259 projets labellisés depuis 2005 
275 adhérents en 2021 
● Poursuite  des travaux et actions de la chaire 
industrielle E2WP 
 

FA 

12 

Structurer l’organisation 
interprofessionnelle 
régionale pour conduire 
des programmes d’actions 
partagés 

● Structura#on interprofessionnelle mise en place 
● Feuille de route et programmes d’actions partagés 

2 FIBOIS NA 
 
FIBOIS LdG 
 

Anne Guivarch’ 
 
Stéphane Latour 
 

Conseil régional 
 

DRAAF 

Bernard Lazarini 
 

Nicolas Lecoeur 

● Programme d’ac#on commun 2021 porté par les 2 
structures, FIBOIS Landes-de-Gascogne et FIBOIS 
Nouvelle-Aquitaine, mis en oeuvre 
● Programme d’ac#on commun 2022 validé fin 2021 
avec les financements publics associés 
● Défini#on entamée d’une feuille de route 2022-2024 
● Associa#on ETFNA 
● France Douglas 
 

● Suite de ces programma#ons communes 
● Feuille de route 2022-2024 à finaliser 
● Associa#on ETFNA 
● France Douglas 
 

FA 

13 

Réaliser une étude 
prospective des emplois et 
des qualifications 
(domaines : exploitations 
forestières, sciages, 
panneaux) 

● Livrable de l’étude sous forme de rapport 3 FIBOIS NA 
 
FIBNA 

Christophe Prince 
 
Bénédicte 
Ramirez Del Vilar 
 

Conseil régional 
 

DREETS 

 
DRAAF 
 

Philippe Courtade 
 

Sophie Normand  
 
Jean-Bernard 
Carreau 

● La campagne d’entretiens menée par l’AFAP pour les 
entreprises du panneau est terminée 
 

● L’étude se poursuit sur ce  secteur pour finaliser 
la photographie de la filière aux vues des 
informations disponibles,  la cartographie  des 
formations initiales,  les éléments à prendre en 
compte dans l’offre formation professionnelle 
(PRF), Identification des mesures et dispositifs 
mobilisables, revue de bonnes pratiques dans la 
filière et autres secteurs de l’industrie 
 

FA 

14 

Accroître l’attractivité des 
métiers de la filière forêt 
bois : agir sur le grand 
public, les entreprises, les 
prescripteurs 

● Nombre d’études préalables réalisées 
● Nature et nombre d’ac#ons mises en oeuvre 
● Implica#on du Campus des Mé#ers et des Qualifica#ons Forêt-
Bois 
● Nombre d’apprenants entrant en formation 

2 FIBOIS NA 
 
FIBNA 

Gaël Lamoury 
 
Bénédicte 
Ramirez Del Vilar 
 

Conseil régional 

 

DREETS 
 
EPLEFPAs 
Meymac Bazas 
Landes 

Catherine 

Saboureau 

Sophie Normand 
 
A définir  

● Bourse de l’emploi (Foire Expo de Mimizan : sept 
2021) 

 

FA 

15 

Augmenter de 25% la 
surface forestière sous 
Document de Gestion 
Durable 

● Surfaces sous DGD 
● Surface sous PSG non d’un seul tenant 
● Surface sous PSG concertés 

1 UCFF/AFB Stéphane Viéban CRPF Roland de Lary ● 955 900 ha sous PSG et CBPS soit une augmentation 

de 12 500 ha 

● 2333 PSG agréés au #tre de l’ar#cle L 122.7 pour 43 

000 ha soit une augmentation de 3886 ha 
● 2500 ha prévus en GIEEF 
● 18 000 ha de  PSG concertés dans un cadre familial 

 

● Dématérialisa#on des PSG par télétransmission 
● Gestion de la transition des CBPS pour qu’ils 
disposent tous d’un programme de coupe et de 
travaux 

FA 

16 

Innover pour adapter les 
sylvicultures et compléter 
les connaissances dans le 
domaine de l’adaptation 
des forêts au changement 
climatique 

● Nombre de programmes de recherche lancés par thématiques 
● Nombre de programmes associant les acteurs de la filière 

1 CPFA 
 
UCFF/AFB 

Laurence Fort 
 
Loïc Cotten 

INRAe 

 
IDF 
 
FCBA 

Céline Meredieu ? 

 
Simon Martel 
 
A définir 

● GIS Pin Maritime 
● Réseau de parcelles expérimentales ONF   
● Bocage Forestier  
● Projet CAMERA  

● GIS Pin Maritime 
● Réseau de parcelles expérimentales ONF   
● Bocage Forestier  
● Semassist 
● Propeco 

FA 

17 

Définir des itinéraires 
sylvicoles adaptés aux 
différents types de 
peuplements et 
économiquement 
performants et 
développer des outils 
d’aide à la décision 
pertinents notamment vis-
à-vis du changement 
climatique et de la 
biodiversité 

● Typologie des principaux peuplements fores#ers de Nouvelle-
Aquitaine 
● Nombre d’i#néraires sylvicoles adaptés 
● Nombre de projets déposés et financés 
● Nombre d’ou#ls d’aides à la décision produits 
● Nombre d’u#lisateurs des produits mis à disposition 

2 SYSSO 
 
UCFF/AFB 

Vincent Dorlanne 
 
Henri de Cerval 

CRPF 

 
ONF 

Fabienne Benest 

 
Eric Constantin 

● 67 diagnostics Bioclimsol 
● formation de 49 agents à Bioclimsol 
● 58 visites internédiaires de DGD sur 5916 ha 
● ONF - Parcelles expérimentales 

● Continuer le déploiement des outils bioclimsol 
et Climessence 
● ONF - Prise en compte de la base de données 
Climessences 
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FA 

18 

Actualiser les documents 
cadre de gestion afin de 
permettre une diversité 
d’itinéraires sylvicoles 

● Proposi#on de territoires dans lesquels seront déclinés les 
documents-cadre, 
● Nombre de documents-cadre actualisés. 

3   CRPF 

 

DRAAF 

 
ONF 

Roland de Lary 

 

Nicolas Bories 

 
Christelle Gacherieu 

● CRPF : SRGS - fin de la rédaction du SRGS et réalisation 
de l’évaluation environnementale correspondante. 
Remise d'un pack complet SRGS + annexes vertes 
Limousin + annexes vertes Poitou-Charentes à l'autorité 
environnementale le 21.12.2021 
● ONF - Réflexions entamée sur l’adaptation des forêts 
au changement climatique. 

● CRPF : SRGS soumission à AE (janvier), CRFB 
(mai), consultation du public (juillet), 
transmission pour validation au ministre 
(septembre) 
● ONF - Poursuite de la réflexion et élaboration 
d’un plan d’action – Adaptation, des documents 
de cadrage. Révision du guide Forêts Littorales 
Atlantiques Dunaires en cours. 
 

FA 

19 

Soutenir les 
investissements 
productifs, dans les 
territoires et pour les 
peuplements en déficit de 
sylviculture 

● Nombre de disposi#fs de sou#en public 
● Montants annuels des financements par disposi#f de sou#en 
public 
● Surfaces réalisées par disposi#f de sou#en public 
● Nombre de disposi#fs de sou#en privé 
● Montants annuels des financements par disposi#f de sou#en 
privé 
● Surfaces réalisées par disposi#f de sou#en privé 
Évaluation qualitative et quantitative au fil de l’eau selon l’action 
encouragée : nombre de chantiers, nombre d’hectares, nombre 
de document de gestion durable établis, dynamiques 
territoriales enclenchées, respect des enjeux environnementaux. 

1 Plantons pour 
l’avenir 
 
SYSSO 
 
Autres Fonds 
Forestiers 
Privés 
 

Tancrède Neveu 
 
 
Eric Dumontet 
 
A définir  

Conseil régional 

 

 
DRAAF 
 
CDs 

Bernard Lazarini 

Fabienne Menadie 

 
Claire Godel 
  
A définir 

● Aides régionales 2021 : 311 K€ pour 650 Ha 

● Résilience : 46 K€ pour 78 Ha 
● Dispositif France Relance « Renouvellement forestier 

» : 16 M€ d’aides sollicitées pour 5270 Ha (874 

dossiers déposés) 

● Label-Bas-Carbone : 74 Ha ont trouvé un mécène 

● Con#nuité 2022 pour le disposi#f Régional et 
pour « Résilience » 
● Dispositif France Relance « Renouvellement 
forestier » relancé en 2022 avec ajustements 
● Développement du Label-Bas-Carbone  

FA 

20 

Former les propriétaires 
forestiers privés, les 
gestionnaires forestiers et 
les élus (propriétaires 
forêt publique, 
aménageurs, 
prescripteurs) 

● Nombre de sessions FOGEFOR animées et propriétaires 
formés 
● Mise en place et suivi du réseau de références- Nombre de 
secteurs d’animation (GPF-GDF-CETEF) et nombre de réunions 
techniques, stages organisés 
● Nombre d’ac#ons en faveur des ges#onnaires fores#ers 
● Nombre d’élus et agents des collec#vités formés 
● Création d’un réseau d’élus référents forêt-bois 

3 FOGEFOR 
 
 

UR COFOR 

Marine Leblanc 
 
 
Michel Castan 
 

CRPF 
 
CRANA 

Roland de Lary 
 
A définir 

● Réunions d’informa#on à destination des élus  
organisées par l’URCOFOR NA (2021 = 19 réunions – 290 
élus formés)  
● Réseau élus référents forêt-bois par commune 
(URCOFOR NA) 
● CRPF - 58 réunion de vulgarisation (COVID!) pour 
1434 personnes dont 121 nouvelles. 7 cycles FOGEFOR 
pour 79 inscrits 
 
 

● CRPF - reprendre un rythme plus soutenu de 
Fogefor 

FA 

21 

Etablir une stratégie 
régionale pour la 
reconnaissance et la 
valorisation des services 
écosystémiques rendus 
par la forêt gérée 

● Surfaces / nombre de projets « carbone » en forêt 
● Surface de forêt gérée sous DGD bénéficiaire de crédits de 
compensation biodiversité ou de mesures financées en faveur 
du renforcement de la biodiversité 
● Surface de forêts gérées sous DGD bénéficiant de soutien 
financier au titre de la protection de la ressource en eau 

3 SYSSO 
 
Xylofutur 

Marine Leblanc 
 
Marc Vincent 

Conseil régional Catherine 

Saboureau 

● Pojet Sylvalor (CRPF) : Préservation et valorisation des 

services rendus par la forêt (Services éco-systèmiques) 
● Carbopolis 

● Label bas carbone : bilan au 1er mars 2022 

1 dossier en itinéraire « balivage » - financé 

24 dossiers en itinéraire « boisement » - 15 financés 

17 dossiers en itinéraire « reboisement » - 14 financés 

 

● Possibilité de nouveaux i#néraires pour le 
Label bas carbone 

 

FA 

21 

bis 

Améliorer et diffuser la 
connaissance sur la 
biodiversité et la 
ressource en eau en forêt 

● études finalisées et diffusées / mises à disposition de 
l’ensemble des acteurs 
● évolu#on des données naturalistes rela#ves à des espèces 
forestières 

2   DREAL 

 
+ autres 
organismes en 
fonction des 
thèmes 

Alain Vérot ● Achèvement de la cartographie des forêts anciennes 
(réalisation par l’IGN) / mise à disposition et diffusion 
des couches 
● Première définition de critères de caractérisation des 
vieilles forêts / lancement d’une enquête régionale 
● PNR Landes de Gascogne : Etude sur la biodiversité et 
évolution des pratiques sylvicoles dans les Landes de 
Gascogne. 
 

● Mobilisation du CBNSA (financement 
Etat/Région) : 
● Forma#on / informa#on des acteurs sur les 
possibles utilisations de la cartographie des forêts 
anciennes  
● Valorisa#on de l’étude « Hotspot » pour les 
milieux  forestiers 
● Mise à disposition d’un protocole de terrain 
pour la caractérisation des vieilles forêts 
● Programme d’améliora#on de la connaissance 
sur les habitats forestiers 
● PNR Landes de Gascogne : Etude de la 
biodiversité en Landes de Gascogne : Seconde 
phase  Mise en place d’un dispositif de suivi de la 
relation entre gestion forestière et biodiversité au 
sein du Massif des Landes de Gascogne 
 

FA 

22 

Pin maritime : mettre en 
œuvre une animation 
spécifique pour mobiliser 
les bois mûrs et les jeunes 
peuplements (post-
Martin) 

● Volume diagnos#qué dans le cadre des ac#ons d’anima#on et 
mobilisé suite à ces actions, 
● Nombre de visites à mi-parcours et enseignements. 
● Niveau de récolte de bois et consommation des industriels par 
catégorie (EAB) 
● Surface mobilisée (observatoire ForetData) 
● Niveau de prix observé 

2 UCFF/AFB Frédéric Laby CRPF Cécile Maris ● 290 diagnostics Uniformob pour 968 ha et 44 900 m3 
potentiels 
81 400 ha mobilisés (foredata) dont 31000ha coupe, 
45800 ha travaux et 4600 ha boisement, 
prix à la hausse : +15% si V = 0.5m3, +20% sinon 

● Continuer les actions de mobilisation 
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FA 

23 

PIN MARITIME - Valoriser 
et renforcer les actions du 
GIS « Groupe Pin Maritime 
du Futur » et les autres 
actions spécifiques hors 
GIS 

● Impacts des résultats RD dans les pra#ques sylvicoles : suivi 
qualitatif et quantitatif· 
● Publica#ons scien#fiques et techniques 
● Réunions du Comité d’Orienta#on 

3   INRAE 

 
CRPF 

Annie Raffin 

 
Roland de Lary 

● Enquête du GPMF sur les priorités attendues du 
prochain programme d’activités et sur la connaissance 
et la diffusion des résultats R&D (présentée en Conseil 
d’Orientation) 
● Ouverture du site Web du GPMF 
https://www.gisgpmf.fr/  
● Publica#ons du GPMF (consultables sur le site) 
● Réunions du Conseil d’Orienta#on : présentation des 
faits marquants du programme PInaster (déc-2020), 
trois ateliers de discussion sur les futures priorités (juin 
2021) 
 

● Publica#ons du GPMF 
● Réunion du Conseil d’Orienta#on 

FA 

23 

bis 

PIN MARITIME ET TAEDA- 
Assurer la disponibilité en 
graines améliorées 

● Hectares de VG installés 2   FCBA 
 

INRAe 

 
DRAAF 

Alain Bailly 
 

Annie Raffin 

 
Jérôme Puiseux 

● VG pin mari#me installés : 20 ha (dernière tranche 
VF4.2 Mimizan et première tranche VF4.3 Beychac) 
● VG pin taeda : 9 ha admis en catégorie qualifiée 
(Beillon 5 ha, Blagon 4 ha) 

● Nouveaux VG pin mari#me prévus : installation 
de 10 ha VF4.3 Beychac (2ème tranche) ; début des 
croisements contrôlés pour produire le matériel 
de base du VF4.4 
 

FA 

24 

RESINEUX DE MONTAGNE 
- Définir et accompagner 
un programme de R&D&I 
Douglas 

● Publica#ons scien#fiques et techniques (dont itinéraires 
techniques de sylviculture) 
● Nombre d’ou#ls d’aides à la décision diffusés 
● Nombre de disposi#fs de comparaison variétale installés 
● Pourcentage de renouvellement des peuplements «résineux 
de montagne» en «résineux de montagne» quelle que soit 
l’essence résineuse 
● Évolu#on du volume transformé de Douglas en Nouvelle-
Aquitaine 

2 France Douglas 
 
Coopératives 

Sabrina Pedrono 
 
A définir 

Conseil régional 
 
CRPF 
 
DRAAF 

 
INRAe 
 
FCBA 
 
ONF 

Fabienne Menadie 
 
Pierre Beaudesson 
 

Nicolas Lecoeur 

 

A définir  
 
Marin Chaumet 
 
Serge Rumebe 

● Suivi des conclusions du dossier « Douglas, du plant à 
l’arbre » - fin des travaux novembre 2021 
● Évolu#on du volume transformé de Douglas en 
Nouvelle-Aquitaine => fiche observatoire sur les 
“résineux hors P.M” - FA 1 
● Suivi des produc#ons de plants résineux hors P.M sur 
la région Nouvelle-Aquitaine 
● 9 essais sont suivis par le CRPF sur des tests de 
provenance de Douglas 
● Dossiers de renouvellement déposés avec essence 
principal Douglas en Nouvelle-Aquitaine dans le cadre 
du plan de relance => 1300 Ha 
● Projet « DiCo Douglas : génétique et VFA » aves les 
publications France-Douglas  « Des outils pour mieux 
comprendre l’amélioration génétique du Douglas » 
 

● Rendu final du projet « Douglas, du plant à 
l’arbre » début 2022 
● Bilan à faire du dispositif France Relance 
Renouvellement Forestier 2021 
● Évolu#on du volume transformé de Douglas en 
Nouvelle-Aquitaine 
● Suivi des produc#ons de plants résineux hors 
P.M sur la région Nouvelle-Aquitaine 

FA 

25 

FEUILLUS : engager une 
réflexion sur la 
valorisation des produits 
issus des boisements en 
feuillus précieux 

● Inventaire des surfaces concernées 
● Enquêtes qualité 
● Types de coopéra#on établis· 
● Nombre de tests effectués (valorisa#on des produits) 
● Ac#ons de communication et de développement 

3 UCFF/AFB Jérôme Chanel CRPF Fabienne Benest ● Sujet non encore abordé dans le détail en 2021 
● Associa#on le liège Gascon / chêne liège 

● Reconduit en 2022 

FA 

26 

FEUILLUS : inciter à 
l’amélioration/à la 
mobilisation/ au 
renouvellement/ à la 
conservation des feuillus 
sociaux 

● Nombre d’ac#ons d’anima#on territoriale 
● Surfaces remises en sylviculture dans les territoires animés: 
améliorées, régénérées, reboisées, enrichies 
● Volumes supplémentaires récoltés dans les territoires animés 
● Nombre de chan#ers-vitrines installés 
● Nombre d’ac#ons de forma#on et de personnes/entreprises 
formées 

2 FIBOIS NA 
 
 
 
UCFF/AFB 

Christophe Prince 
et Stéphanie 
Robert 
 
Jérôme Chanel 

CRPF Fabienne Benest ● 26 placettes en Limousin, 23 en Aquitaine et 35 en 
Poitou-Charentes 
● 7 animations 

● Maintenir un réseau de démonstration et 
d'expérimentation puissant 
● Lancement d’un projet sur la sylviculture à 
couvert continu au niveau régional 

FA 

26 

bis 

FEUILLUS : maintenir la 
ressource Châtaignier en 
Nouvelle-Aquitaine 

● Nombre et surface de diagnos#cs sylvicoles Surfaces remises 
en sylviculture : améliorées, régénérées, reboisées, enrichies 
● Surfaces de taillis dépérissant transformés 
● Volumes supplémentaires récoltés 
● Nombre de chantiers-vitrines installés 
● Nombre d’ac#ons de forma#on et de personnes/entreprises 
formées 

3 FIBOIS NA Christophe Prince 
et Stéphanie 
Robert 
 

CRPF 

 

+ autres 
organismes en 
fonction des 
thèmes 

Vincent Coquillas ● 1 300 ha de taillis de châtaignier remis en valeur sur 
la base de diagnostics de station 

 

FA 

27 

PEUPLIERS : Accompagner 
les organismes de création 
variétale 

● Nombre de nouveaux clones admis ; 
● Nombre de parcelles de références installées en Nouvelle-
Aquitaine. 

3 GIS Peuplier Catherine Bastien Conseil régional 
 
IDF 
 
DRAAF 

Dominique Couteau 
 
Eric Paillassa 
 
Loic Cartau/Nicolas 

Bories 

● Liste régionalisée (2020-2022) Nouvelle Aquitaine  30 
clones éligibles aux aides de l’État 
● CNPF( ex région Aquitaine et Poitou-Charente), 88 
parcelles de référence 

● Liste régionalisée (2022-2024) Nouvelle 
Aquitaine : 29 clones éligibles aux aides de l’État. 
Par rapport à la liste 2020-2022, suppression du 
Flevo et du Lena, ajout de l'AF8. 

FA 

28 

FEU DE FORÊT- Organiser 
à l’échelle de la Nouvelle 
Aquitaine la collecte et le 
partage des données feux 
de forêt 

● Mise en place des ou#ls/ données par département 
● Bases de donnée à jour : atlas des infrastructures et feux de 
forêts 

3 ARDFCI Marion Laquerre GIP ATGeRi 

 
DRAAF/DDT 

 

Loïc Vatier 
 
Patrick Lacombe 

 

● Suivi et consolidation habituels des statistiques feux 
de forêt sur l’ex-région Aquitaine par le GIPATGeRi et 
dans BDIFF par les SDIS et les DDT(M) sur le reste du 
territoire NA. 
● Réalisation de la requalification des causes et origines 
des feux de surface > 5 ha des feux de 2020 sur l’ex-

● Maintien de la requalification des causes et 
origines de feux de surface > 5 ha sur les 
territoires les plus concernés pour les feux 2021. 
● Tests de mise en oeuvre d’une nouvelle chaîne 
de consolidation des statistiques par le GIP 
ATGeRi avec les SDIS et les DDT(M) sur trois 
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région Aquitaine co-piloté par la DRAAF et le 
GIPATGeRi. 
● Prise de contact et analyse technique par 
département des pratiques de saisies des statistiques et 
possibilités de simplification pour les territoires des ex-
régions Poitou-Charentes et Limousine. 
● Propositions de scénarii d’action pour la saisie des 
données à la DRAAF et à l’EMIZ. 
● Maintien et mise à jour de la cartographie des 
infrastructures de DFCI au sein du GIP ATGeRi avec les 
SDIS et les DFCI. 
 

départements pilotes des ex-régions Poitou-
Charentes et Limousine. 
● Création de cellules RCCI (recherches des 
Causes et Circonstances des Incendies) sur la 
Nouvelle-Aquitaine. 

FA 

29 

FEU DE FORÊT- Améliorer 
la mise œuvre des 
obligations légales de 
débroussaillement 

● Nombre de projets pilotes 
● Nombre de propriétés et surfaces contrôlées 
● Nombre d’ ac#ons de communica#on/Forma#on 

2 ARDFCI 
 
 
 
 
UR COFOR 
 

Marion Laquerre 
 
 
 
 
Michel Castan 

DRAAF/DDT 

 
 
ONF 

Patrick Lacombe 
 
 
Francis Maugard 

● Fourniture de supports existants aux collectivités à la 
demande sur les différents départements. 
● Communication sur les réseaux sociaux régulière sur 
le débroussaillement.  
● Réalisation d’un film d’animation reprenant le 
contenu des communications habituelles sur 
l’obligation de débroussaillement et sa réalisation pour 
les habitations. 
● Mise en oeuvre d’un GT régional pour le partage 
d’expérience entre départements. 
● Mise en oeuvre d’une session de travail particulière 
sur le sujet des installations photovoltaïques pour la 
prévention du risque notamment grâce à l’application 
des OLD. 
● Mise en oeuvre de chantiers pilotes d’application des 
OLD sur les routes départementales par les Conseils 
Départementaux de la Gironde et des Landes. 
● Développement d’un outil de cartographie des 
Obligations Légales de Débroussaillement par l’Office 
National des Forêts. 
 

● Test du pilote numérique sur la commune de La 
Teste (33) par l’ONF. 
● Continuité du GT régional pour le partage 
d’expérience entre départements. 
● Développement par les COFOR d’un 
accompagnement des maires pour faciliter 
l’application des OLD. 
● Maintien des chantiers pilotes sur les 
départements de la Gironde et des Landes par les 
Conseils Départementaux  et mise en oeuvre des 
entretiens. 

FA 

30 

FEU DE FORÊT- Renforcer 
le réseau feu de forêt en 
Nouvelle-Aquitaine 

● Programme d’ac#on du réseau 
● Nombre de guides diffusés 
● Nombre de documents de communica#on diffusés 
● Nombre d’ac#ons de forma#ons organisées 

3 ARDFCI Marion Laquerre DREAL 
 
DRAAF 
 
GIP ATGeri 

Mickael Courrèges 
 
Patrick Lacombe 
 
Pierre Macé 

● Réunion de lancement de la campagne feux de forêt. 
● Formation DFCI d’une semaine à destination des 
services de l’Etat en juin 2021. 
● Modification du cadre conventionnel pour la mise en 
oeuvre de la formation sur le brûlage dirigé entre l’école 
de Bazas, les SDIS et l’ARDFCI. 
● Participation aux Rencontres Nationales du Réseau de 
l’emploi intégré du feu à Valabre (13).  
● Développement du contenu sur la thématique des 
feux de forêt dans l’ORRNA (Observatoire Régional des 
Risques Nouvelle-Aquitaine). 
 

● Maintien de l’animation sur la saison feux de 
forêt. 
● Réalisation habituelle des 3 modules de 
formation brûlage dirigé par l’école de Bazas. 
● Réalisation des 2 premières sessions de 
formation sur la RCCI par l’école de Bazas. 

FA 

31 

SANITAIRE- Etablir une 
gouvernance de filière sur 
les enjeux phytosanitaires, 
dans le cadre du schéma 
régional de maîtrise des 
dangers sanitaires 

● Produc#on de la liste des organismes nuisibles hiérarchisée 
selon les enjeux 
● Établissement d’un plan de maîtrise des risques pour la forêt 
● N interven#ons GDON, surfaces de coupes sanitaires, 
● N communica#on, N forma#on, es#ma#ons des publics 
touchés… 
Dans le cas où sa création serait confirmée, bilan annuel 
présenté par le Comité experts forêts du CROPSAV à la CRFB. De 
même, un lien sera établi avec le DSF afin d’avoir un retour 
annuellement sur leurs démarches. 

1 Caisse phyto 
forêt 
 
FIBOIS NA 
 
 
SYSSO 
 
GDON 

Gaëlle Burlot 
 
 
Gaël Lamoury et 
Christophe Prince 
 
A définir 

Conseil régional 
 

DRAAF 

 

Bernard Lazarini 
 
Nicolas Bories 

● Plan Nématode : Organisation de 2 groupes de travail 
et réunions DRAAF/DGPE 
● Plan Scolytes : suivi de la crise au niveau national et 
particulièrement en ex-Limousin 

● Les interprofessions continuerons à coordonner 
les acteurs au niveau du plan nématode, du plan 
Scolytes et plus généralement les risques 
phytosanitaires. 

FA 

32 

EQUILIBRE SYLVO-
CYNEGETIQUE- Mettre en 
place un programme 
d’action régional pour 
rétablir et maintenir 
l’équilibre sylvo-
cynégétique 

● Développement de l’observatoire Territoires Gibiers. 
● Bilan annuel des dégâts dressé par le comité paritaire et 
communiqué à la CRFB. 
● Suivi des indicateurs de changement écologiques dans le cadre 
de dispositifs expérimentaux : sylvafaunes, enclos/exclos.... 

1 SYSSO 
 
UCFF/AFB 

Eric Dumontet 
 
Henri de Cerval 

DRAAF 

Comité paritaire 
Nicolas Bories ● Maintenance et développement de l’Observatoire: 

Livraison d’une application mobile de terrain, 
recherche d’optimisation dans la récupération des 
données forestières et cynégétiques, travaux avec le 
Ministère sur une plateforme Nationale de suivi des 
dégâts, réflexions sur le co-financement de l’outil par 
les partenaires du Comité Paritaire, formations 
ponctuelles (DDT) 
● Suivi des ICE : Constitution d’un GT ICE et 
développement des ICE sur le département de la 

● Continuité et développement  de 

l’Observatoire: mise en service de l’option de 

saisie directe par tout propriétaire (avec 

validation par professionnel)=> 

présentations/formations nécessaires de 

référents dans les 12 départements, intégration 

de la nouvelle couche coupe rase NA, 

préparation de la convention de mise à 

disposition des données (collaboration avec les 
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Dordogne, continuité des expérimentations en cours 
(Vienne, Gironde, Charente) et étude de projet en 
cours Corrèze(appui expertise OFB) 

12 FDC), finalisation du cahier des charges de la 

plateforme nationale, intégration de nouvelles 

données dans l’outil : carto sylvafaunes, bilans 

ICE.  

● Suivi des ICE : première campagne de relevés 

ICE pression en 24 / CRPF (+partenaires locaux), 

lancement ICE en Corrèze, recherche de 

financements (dialogue CRA/OFB/MTE), 

valorisation des données 86 + 33 (étude 

envisagée par chercheurs de LYON ?) 
Constitution d’une boite à outils : recensement 

des actions efficaces dans les 12 départements 

(étude AFOM/transposabilité des solutions) 
FA 

33 

Assurer le renouvellement 
des forêts littorales en 
adaptant les techniques 
de régénération de ces 
forêts au nouveau 
contexte provoqué par le 
changement climatique et 
en étant vigilant sur les 
difficultés de régénération 

Pour l’adaptation des techniques de régénération : 
● Proposi#on d’i#néraires techniques ; 
● Mise en place de chan#ers pilotes 

2 GIS Pin 
Maritime 

A définir ONF 
 
INRA 
 
CRPF 
 
BSA 
 
ENSEGID 

Christelle 

Gacherieu 

A définir 
 
A définir 
 
A définir 
 
A définir 

● Révision du guide de sylviculture du Pin mari#me de 
forêt littorale atlantique dunaire en cours. 
● Expérimenta#ons sur l’adapta#on des forêts dunaires 
au changement climatique : Formanrisk (provenances 
PM, forêt mélangées), îlots d’avenir Néoterra. 
● Expérimenta#ons sur techniques de planta#on en cas 
d’échec de régénération naturelle dans le cadre du plan 
de relance. 
● Recons#tu#on de près de 1000 ha entamée. 

● Poursuite des ac#ons en cours 
 

FA 

34 

TEMPÊTE- Établir un plan 
régional de gestion de 
crise tempête en 
Nouvelle-Aquitaine  

● Nombre d’aires de stockage sous conven#on 
● Publica#on du Plan régional 
● Nombre d’ou#ls ou de projets de RD présentés en CRFB 

3 Caisse phyto 
forêt 
 
FIBOIS NA 

Gaëlle Burlot 
 
 
Sophie Blanchart 
et Christophe 
Prince 

DRAAF Patrick Lacombe ● Travaux réalisés par les différents groupes de travail 
● Consultation des partenaires pour une relecture du 
plan. 
● Réalisation d’un comité de pilotage 
● Pris en compte des observations lors du comité de 
pilotage 

● Validation du plan. 
● Sollicitation de la MSA pour le financement de 
formation des formateurs. 

FA 

35 

Mettre en place un Comité 
technique "forêt-
environnement-
urbanisme" pour articuler 
les réglementations 
applicables à l'espace 
forestier 

● Nombre de réunions du comité 
● Nombre de Publica#ons 
● Nombre d’anima#ons 

3 SYSSO Gabrielle Carrère DREAL 

 
DRAAF 
 
CRPF 

Sophie Audouard ? 

 

Nicolas Bories 
 
Amélie Castro 

  

FA 

 36 

Concevoir et déployer un 
plan d’éducation et de 
sensibilisation, aux enjeux 
de la politique forestière 
régionale 

● Plans de communica#on élaborés 
● Nombres d’ou#ls de communica#on déployés 
● Nombre d’événements organisés 

3 FIBOIS NA 
 
 
FIBOIS LdG 
 

Anne Guivarch’ et 
Gaël Lamoury 
 
Stéphane Latour 
 

Conseil régional  
 
 
DRAAF/Rectorat 
 

Catherine 

Saboureau 
 
Jean-Bernard 
Carreau 

  

FA 

37 

Favoriser le dialogue entre 
acteurs de la filière et 
société civile, pour mieux 
concilier attentes 
sociétales et gestion 
forestière, au travers des 
démarches territoriales 
évaluées et mises en 
réseau 

● Nombre de projets de territoires ini#és 
● Nombre de réunions du réseau régional des projets de 
territoire 
● Publica#on d’un rapport annuel à la CRFB 

1 FIBOIS NA 
 
FIBOIS LdG 
 
UR COFOR 
 

Gaël Lamoury 
 
Stéphane Latour 
 
Michel Castan 
 

Conseil régional 

 
DRAAF 
 
 
DREAL 
 
CRPF 
 
INRAe 

Fabienne Menadie 

 
Nicolas Bories 
 
 
A définir 
 
A définir 
 
A définir 

● Rencontres annuelles Elus/Acteurs de la filière forêt-
bois coorganisées par FIBOIS LG et l’URCOFOR NA (2 
rencontres en 2021 -  sur 33 et 40) 
● Déploiement du programme « Dans 1 000 communes 
la forêt fait école » porté par la FNCOFOR avec la 
création de 7 Forêts Pédagogiques en NA en 2021 
(2021= 1ère année) 
● Serious Game 
● Malettes pédagogiques 
● Rencontres Woodrise 
● Foire Expo Mimizan: Bourse de l’emploi ; concours de 
débardage 
● Brochure du PNR Landes de Gascogne : Biodiversité 
des Landes de Gascogne - T1 ET T2 Milieux et espèces 
phares  
● Dialogue Filière Societe : Les interprofessions 
souhaitent mettre en place un comité de suivi régional 
des actions « dialogue filière société » pour  

– Appui aux professionnels 
– En direction des demandeurs d’emploi  
– Tout public : Campus des métiers et des 

qualifications des métiers de la forêt et du 
bois  

● Poursuite Rencontres annuelles Elus/Acteurs de 
la filière forêt-bois coorganisées par FIBOIS LG et 
l’URCOFOR NA 
● Créa#on et mise en réseau de Forêts 
Pédagogiques 
● Replacer l’élu au cœur de la médiation entre les 
acteurs forestiers et le grand public : construction 
d’une action commune avec les territoires de 
projets coordonnés par l’URCOFOR NA pour 
outiller les élus 
● Anima#on du réseau des territoires fores#ers 
coordonnées par l’URCOFOR NA  

 


